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LEDARE

vd Tom Astrand

STYRKEBESKED FOR ANDELSLAGETS
VERKSAMHET OCH FORVALTNING

ASTA LASARE, arets forsta hilft
har for OK:s del praglats av vik-
tiga forandringar i andelslagets
forvaltning. Fran och med forsta
januari leds styrelsearbetet av
nya styrelseordférande Marcus Skull-
backa. I maj, vid Atria Oyj:s bolagsstam-
ma, invaldes Sofie Dalkarl till ordinarie
medlem av Atria Oyj:s koncernstyrelse.
Sofie Dalkarl invaldes &ven hon som ny
medlem av OK:s styrelse fran arsskiftet.
Uppdraget som medlem av Atrias hog-
sta ledning har under ménga &r pa ett
fortjanstfullt sitt forvaltats av OK:s vice
ordférande Kjell-Goran Paxal och nu ar
det dags att ansvaret 6vergar till foljande
generation av fértroendevalda.

ANDELSLAGET HAR AVEN under
varvintern forrittat ett fullmaktigeval.
Ett stort antal medlemmar stéllde sig till
forfogande att viljas in i fullméktige och
rostningsaktiviteten uppgick till langt
over 70 % — vilket &r all-time high for ett
OK fullméktigeval och nagot av ett fin-
landskt rekord for ett andelslag. Engage-
rade och intresserade medlemmar 4r en
garanti for en fungerande demokratisk
process och ett styrkebesked for andelsla-
gets verksamhet och forvaltning. OK:s
nya fullméktige har tillsammans med
andelslagets dvriga férvaltning ett viktigt
uppdrag att leda OK in i 2030-talet.

Ett stort tack till alla medlemmar, OK:s
féorvaltning, personal och samarbets-
partners for att valet kunde genomféras
under basta mojliga forutsattningar.
OK hilsar alla invalda fullméktigele-
daméter vilkomna med i andelslagets
forvaltning.
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Llandets riksdag
har under varen
och férsommar-
ren godkant fle-
ra viktiga lagar
vilka kommer att
ha stor betydelse
for den finland-
ska husdjurs-
produktionen.

LANDETS RIKSDAG HAR under véren
och férsommaren godként flera viktiga
lagar vilka kommer att ha stor betydelse
for den finldindska husdjursproduktionen.
I juni godkénde riksdagen regeringens
proposition om dndringen av livsmed-
elsmarknadslagen. Det &r en milstolpe
i det langsiktiga arbetet for att skapa en
réttvisare férdelning av inkomsterna i livs-
medelskedjan och stdrka producenternas
stallning. En av de viktigaste forandringar-
na géller handelns egna mérken, sa kallade
private label-produkter. Under manga ar
har handeln stirkt marknadspositionen
for sina egna marken. Handeln har dragit
nytta av livsmedelsféretagens produkt-
och kvalitetsutveckling for att gynna sina
egna private-label produkter vilket lett till
en sneddrivning av konkurrensen och pa
bekostnad av de finléndska producenterna
som levererar rédvaror av hogsta kvalitet.
Men for att livsmedelsmarknadslagen skall
ha effekt kravs att 6vervakande myndighe-
ter aktivt f6ljer upp hur lagen efterlevs och
ingriper vid behov.

For svinndringens del har dven tva an-
dra viktiga politiska beslut gatt i mal. Det
ena giller riksdagens beslut att upphava
forbudet mot kirurgisk kastrering av svin.
Beslutet har stor betydelse for det finlénd-
ska griskottets konkurrenskraft, I[onsamhet
och exportmgjligheter. Det andra beslutet
géller riksdagens beslut att ge gront ljus
till grundandet av en nationell skadefond
for skadeersittning vid salmonella. Fon-
den kommer att ha ett grundkapital pa 10
miljoner euro. Salmonellafonden skapar
forutsattningar for en rattvisare fordelning
av saneringskostnader och inkomstfor-
luster i samband med salmonellautbrott



ANDELSLAGET OSTERBOTTENS KOTT

Andelslaget Osterbottens Kétt skall vara det marknads-
ledande anskaffningsforetaget p& verksamhetsomradet.
Kottproduktionen skall basera sig p& avialsbundet
arligt partnerskap mellan andelslag och producent. Vi
skall tillsammans med avtalsproducenterna utveckla en
konkurrenskraftig och hogklassig kattproduktion som
uppfyller konsumenternas férvantningar.

Andelslaget Osterbottens Kétt ansvarar pd sitt verk-
samhetsomréde for anskaffningen av det inhemska kot
som Atria behdver. Var kéttanskaffnings- och djurfér-
medlingsverksamhet skall vara [6nsam och skapa et
mervarde for vara avtalsproducenter.

och fonden utgor ett viktigt basskydd for
landets svinproducenter.

DET AR AVEN sisong for drets skord
av inhemska gronsaker. Arets sasong har
préglats av den finldindska handelns beslut
att, pa troskeln till &rets sdsongtopp vad
géller forséljning av inhemska rotfrukter
och grénsaker, importera dessa sdsongs-
varor fran utlandet. Trots att odlarna haft
en dverenskommelse om mangder och
leveranstider har handeln meddelat att
man inte tar emot produkterna. Se dar —ett
uppdrag for livsmedelsmarknadsombuds-
mannen att granska ifall livsmedelskedjans
aktorer foljer god affarssed.

I SKRIVANDETS STUND i juni star arets
OK Grillfester for dorren. Det &r ett sant
noje att std som vérd for en av sommarens
héjdpunkter dar andelslaget, under ett par
sommarkvallar, skapar en traffpunkt for
OK:s medlemmar, producenter och sam-
arbetspartners. Grillfesterna ar dels ett sétt
for OK att sdga tack till alla medlemmar
och producenter for er arbetsinsats men
lika mycket en hyllning till den inhemska
mat som tillretts av rdvaror med hogsta
kvalitet. Konceptet foljer ganska langt ti-
digare ars uppldgg med fokus pa god mat
och trevlig samvaro.

Jag énskar alla OK:s producenter, for-
valtning, personal och samarbetspartners
en riktigt god fortsittning pd sommaren!

Tom Astrand
Verkstdllande direktor
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HEM TILL GARDEN

Jokilaaksodairy

RENOVERADE BEFINTLIG ANLAGGNING

DET HAR AR MIN TRAPPA
MOT FRAMTIDEN

Nick Adahl i Nedervetil 6r
miolkproducent. Han &r ny
OK-medlem och Jokilaakso-
dairy, som garden hefer, har
varit i g&ng sedan november
2025. Besdttningen ar 35
mislkkor och han renoverade
en befintlig anlaggning for
produkfionen.

ICK ADAHL, 27 AR ung,

ar fodd och uppvuxen pa

en gard i Nedervetil, Adahls

Gard. Efter studenten borja-

de han studera till ingenjor
vid Novia i Vasa men insag att studielivet
inte alls var hans grej. Han ville arbeta
praktiskt och helst med djur.

— Vi pratade om generationsvéxling och
att utoka verksamheten hemma for att jag
skulle borja arbeta heltid pa garden. Men
pappa dr 47 ar och lite fér ung for det.
Samtidigt hade vi en sldkting pd en annan
adress i Nedervetil som hade avvecklat sin
mjolkgard och hade ett “faus” som stétt
tomt i tre ar. Tanken féddes om att hyra
och renovera det, borja pa i liten skala och
attjag skulle grunda eget lantbruksforetag.

Nick fortsétter.

- Det banken inte sdg en framtid i sag vi
sjdlva som en mgjlighet. Vi fick inget bank-
1dn men antog utmaningen dnda. Tankte
”om folk kan gora det sa kan vi gora det”.

- Det @r “garr-roligt” att komma hit. Med den hér méangden djur minns man namnen, séger han
och namner Enja som exempel.. Jag forsérier dem och de forsorjer mig.

Djurmaterial

fran hemgarden

Med en budget pa omkring 100 000 euro
har Adahls byggt ett funktionellt djurstall
som fungerar bra.

— Vi har gjort allt arbete sjdlva. Det
var en kidmpig period men det rdknade
vi med. Vi bérjade med att riva ut all
inredning. Fadhuset &r byggt 1984, en av
de forsta 16sdriftsladugérdarna i nejden.

Vi 6ppnade “spalta” och forbattrade lut-
ningen fran 45 grader till 90 grader. Vi
tvittade hela utrymmet, kopte ny inred-
ning, kdpte en begagnad mjolkrobot fran
Frankrike och gjot en platta for den.
Mjolkroboten av market Lely har de
tva av vid hemgarden fran tidigare, de
kanner till utrustningen och skéter sjdlva
om servicen pa den. Djurmaterialet kom-
mer fran hemgarden och i november ifjol



flyttade djuren in, 35 kvigor. Nu stér de
parad och tuggar i sig grés. De &r lugna,
tysta och kédnns trygga. Ingen panik trots
att en frimmande person tittar in och bor-
jar fotografera. Allt har gatt som det var
tankt och mjolkningen kom bra i géng.
Djuren, som mjolkar i medeltal 3,5 gdnger
per dygn, skapade sin hierarki och bra
rutiner frdn borjan. Roboten fungerar som
den ska och alla djur har fatt vara friska.
Det &r unga djur och mjélkproduktionen
dr dannu inte pa topp men Nick ser mjolk-
méngderna 6ka.

Nick bor med sin sambo péd annan plats
i Nedervetil. Tva ganger om dagen kom-
mer han vanligen till djurstallet. Och sa
hjalper han till p& gdrden hemma.

Motvikt till arbetet?

—Jag vet inte vad jag ska sdga. Jag “bon-
dar” for det mesta. Fast nu har jag nog
”skada” lite fotboll och vintertid tycker
jag om att kora snoskoter.

Hans flickvan hjélper till d& de behovs
men det dr inget han forvantar sig.

— Hon ar socionom och har sin egen
karridr. Hon maste ingenting hér.

Optimerar
och tanker smart
Han ndmner odlingar och vall och spann-
mal.

— Det kédnns bra att ha egen vall- och
spannmaélsproduktion. Att stilla djuren
och se dem vixa av det vi sjdlva odlat. Men
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Det ar har bland

djuren som mitt
intresse finns, det
ar inte aft sitta |
trakforn.

det ar hdr bland djuren som mitt intresse
finns, det dr inte att sitta i traktorn, ler han.

Pa andra sidan foderbordet ska det far-
digstéllas for kalvar och ungdjur. Hittills
har det fotts tva kalvar har.

— Oxar som fods kommer till storsta
delen att levereras till OK:s djurférmed-
ling och kokalvarna bibehalls for egen
rekrytering.

Adahls Gard ir OK:s medlem och for
Nick var det ocksa ett naturligt val att bli
@K-producent.

— Jag har inget att “maita” pa OK alls.
Samarbetet fungerar fint och de ar bra att
ha att “djdras me”. Pernilla Gron var hit pa
gardsbesok for inte s& lange sedan.

Till hans arbete hor en del utrdkningar.

—Det ar “pakko” att rdkna inom den hér
tuffa branschen. Att optimera och tdnka
smart. Vilja var man satsar pengar. Gora
justeringar i torrsubstansen som exempel.
Att gbra sma justeringar som ger mycket
islutdndan. Det enda man inte ska rdkna
pa dr arbetstimmarna, skrattar han.

Vi later Nick Adahl std som exempel
fér modet och humoret att borja pé i liten
skala och med egen finansiering.

— Hyran &r moderat och jag har snart
investeringen betalad. Det var viktigt for
mig att komma i gdng med produktionen
sa fort som mojligt da det &r mjolken som
ska betala renoveringen.

— For mig &r det en stolthet att vara
foretagare. Att bygga och skapa nagot
fér kommande generationer. Vi lever i en
orolig vérld och det ar viktigt att vi pro-
ducerar eget livsmedel i Finland. Fér den
som inte vill satsa stort fran borjan kan
jag gott rekommendera att se sig omkring
efter en befintlig anldggning.

— Det hédr dr min trappa mot framtiden.
Jag vill lara mig &nnu mera och jobba med
optimering och lénsamhetskalkylering.
Jag tanker storre dn sd hdr men ar for
tillfallet valdigt ndjd. Min metod blev att
borja med hundra tusen f6r att komma i
gang, inte miljonen.

Text och foto:
Lisbeth Béack/Kustmedia



OK:S FULLMAKTIGE

— VIKTIG GRUND FOR MEDLEMSDEMOKRATIN

Andelslaget Osterbottens Katts nya fullmaktige hall sitt férsta mote
den 24 april 2026. Sanna Sars dppnade métet, tackade alla

som sféllt upp i valet och gratulerade fill inval.

ULLMAKTIGELEDAMOTERNA
PRESENTERADE SIG och vd Tom
Astrand héll en kort information.
Andelslaget forrattar fullmakti-
geval vart fjarde &r och vid senaste
val valdes 18 ledamoter till fullméaktige.
Konsensus inom andelslaget &r att for-
valtningen anpassas till medlemstalet och
forvaltningsradet faststdllde i juni 2025 att
antalet ledaméter i fullméktige 20262030
ska vara 18. Dock kan antalet ledamoter
enligt stadgarna inte understiga 15 och
som mest var de 21.

Sanna Sérs 6ppnade métet.

Tom Astrand gratulerade fullmaktigele-
damoéterna till att de fatt medlemmarnas
fortroende och méjligheten till att under
de fyra kommande aren paverka OK:s
verksamhet. Fullméaktige ar OK:s hogsta
beslutande organ som har ett ordinarie
lagenligt mote per ar. Fullméktige ger
grund for medlemsaktivitet.

— Négon har undrat varfoér ordinarie
motet halls i Vasa. Det beror pa att det star
sa istadgarna.

Rostningsaktiviteten blev hela 76 %.
Ett enastdende resultat som visar pa

Styrelseordférande Marcus Skullbacka.

medlemmarnas engagemang. Stor Tack
for det!

Skolningstillfélle planeras
Motet valde ordforande och vice ordfo-
rande for fullmdktige for tva ar framat.
Till ordférande valdes Tea Hagman och
till vice ordforande valdes Johannes Sten-
mark. Ordférande och vice ordférande
har nérvarorétt vid férvaltningsraddets
moten, vilket stoder transparens och de-
mokrati inom férvaltningen. Styrelsen
fattar beslut om den operativa verksam-
heten. Férvaltningsradet 6vervakar styrel-
sens arbete och drar upp de stora linjerna
till fullméaktige.

Astrand meddelade att det planeras
skolningstillfdlle for nya fullméaktige.

Ordférande Tea Hagman.



< OK:s fullméktige (bild sidan 6). Fran vén-
ster Filip Norrgard, Daniel Helenelund, Tea
Hagman, Sanna Sars, Fredrik Sandstrom,
Johannes Stenmark, Robert Skrifvars, Tobi-
as Wik, Marten Haggman, Leif Béck, Jonas
Hast, Kjell-Erik Hannus, Jan Sunabacka,
Christian Bjorknas, Kristian Bengts (medlem
i forvaltningsradet), Magnus Holmstrom,
Daniel Antfolk, Tomas Juthman (medlem

i forvaltningsradet) och Joakim Smeds.
Franvarande var David Pettersson.

Det ar ocksa ett tillfille att traffas och
diskutera OK:s verksamhet.

Andelsrénta om 18 procent
Vid motet faststdlldes verksamhetsbe-
rattelse for 2025 liksom bokslut, revi-
sionsberéttelse och férvaltningsradets
verksamhetsgranskares utlatande. Verk-
samhetsgranskare for 2025 var Tomas
Juthman, Stefan Engman och Kristian
Bengts. Tom Astrand och ekonomi-
chef Daniela Sandbacka foéredrog dessa
drenden.

Fullmaiktige beviljade ansvarsfrihet at
styrelsen, forvaltningsradets ledamoter
samt vd Tom Astrand. Métet beslét om
overskottets anvandning, vilken rdnta
som ska betalas ut till medlemmar pa
A-andelar och B-andelar. Besléts att OK
erligger andelsrdnta om 18 procent pa
inbetalda A-andelar och 3 procent pa
B-andelar. Andelsranta totalt om 519 783
euro betalades ut i maj 2026.

Aterval till

forvaltningsradet

Val av férvaltningsrddets ledamoter
2026-2029 forrédttades. I tur att avga
var Fredrik Backlund, Kenneth Dalkarl,
Henrik Holm och Rickard Ingves. Samt-
liga dtervaldes.

Waasa Numerica Ab valdes till upp-
draget att revidera OK:s bokslut for
verksamhetsaret 2026. Till medlemmar
i fullméktiges arbetsutskott fér 2026 val-
des Sanna Sars (sammankallare), Chris-
tian Bjorknas och Kjell-Erik Hannus.

OK:s anskaffningschef Séren Stenroos
presenterade aktuellt fran anskaffning-
en och motet avslutades med kaffe.

Text och foto: Lisbeth Béck/Kustmedia

OK ARSREDOVISNING 2026

Andelslaget Osterbottens Kétt:s rsre-
dovisning for 2025 finns nu i elektro-
nisk form. Lanken finns p& andelslagets
hemsida: www.osterbottenskott.fi. Ifall

du vill ha ett fysiskt exemplar av &rsre-

dovisningen gér det bra att bestalla et
s&dant av Laura Koskimaki vid OK.

OK &nskar Er intressant lasning!




JAN ANDERSSEN

Nuvarande arbetsuppgift:
Lantbrukare

Andelslaget Osterbottens Kétt:
Styrelsemedlem 2005-
Andelslaget Osterbottens Kétt:
Styrelseordférande 2021-, styrel-
sens vice ordférande 2010-2020
A-Tuottajat Oy: Styrelsemedlem
2021- och Nautasuomi Oy:
Styrelsemedlem 2021-
Osterbottens Svenska
Producentforbund, Pedersore
lokalavdelning: Styrelseordfran-
de 2002-2009

MTK Lihavaliokunta: Medlem av
kottutskott 2013-2020

Botnia Andelsbank: Medlem av
fullmaktige 2018-
Jakobstadsnejdens Telefon Ab
(JNT): Medlem av forvaltningsrad
2014-

Finlands Svenska Andelsforbund:
Styrelsemedlem 2008-

? 9 Jag uppskattar utmar-
kelsen som ett erkan-

nande for min karridr
inom branschen. Jag har pé basta
satt strévat till att vara fill higlp
inom OK och férvaltat OK:s plats
i lokalsamhallet. OK grundades
1934, det ar eft vardefullt arv vi
férvaltar. Det var en turbulent tid
inom branschen under 1990-alet
och inférlivandet med Atria liksom
dvriga strukturomvandlingen
under é&rtiondet med bland annat
EU-intrédet.
Osterbottens Kott ar ett stabilt
andelslag och min &vertygelse ar
att OK &r en stark operator ocksé
i framtiden. Tack for utmarkelsen.

ANDERSSEN
OCH PAXAL
PREMIERADES

ET VAR EN hogtidlig stund
da styrelsen for Osterbottens
Kott samlades for att tilldela
Jan Anderssén och Kjell-Géran
Paxal fortjansttecken. Forvalt-
ningsrddets ordférande Ola Sandberg
forrattade utdelningen tillsammans med
styrelsens ordférande Marcus Skullbacka
och vd Tom Astrand.

Innan Ola Sandberg ldste upp motive-
ringarna lade han sina egna ord till dem
som skulle premieras.

- Janne, du dr en saklig person som
later alla komma till tals. Du har pé ett f6-
reddmligt satt fort processer framét inom
andelslaget och utanfér motesborden har
det under aren varit intressant att fa ta
del av ditt stora intresse for vetenskap
och teknik.

- Kjell-Géran, du borjade som anstalld
inom OK och kom senare att bli en mang-
arig fortroendevald inom OK och Atria.
Med férmaéga att ta till dig stora helheter
har du fort naringen framat pa ett allméant
plan och ditt sétt att fora OK:s talan har
lamnat bestdende avtryck. Du fyller din
plats kring borden.

Jan Anderssén och Kjell-Goéran Paxal ar
meriterade fortroendevalda inom OK och
Atriakoncernen, vil vdrda presidentens
utmarkelse.

Tomas Langgérd, ordférande for OsP,
framforde gratulationer och tackade &
OSP:s védgnar for langvarigt varv och
ofortrottligt arbete under aren.

JAN ANDERSSEN HAR under hela
sitt yrkesverksamma liv varit en ansedd
lantbrukare och nétproducent med ett
hogt fortroende bland regionens pro-
ducenter, savil inom svenska Osterbot-
ten men dven bland regionens finska
producenter. Férutom att han bedrivit
egen notkottsproduktion, har han som
fortroendevald inom Andelslaget Oster-
bottens Kott starkt engagerat sig for den

finlandssvenska producentrérelsen och
andelslagsverksamheten. Som foértro-
endevald inom andelslagsrorelsen har
han védrnat om andelslagsprincipen — att
tillsammans &ar vi starka. Jan Anderssén
har i egenskap av fortroendevald varit
engagerad, lojal och réttvis i utférandet
av sina uppdrag och i sitt beslutsfattande.
Han har dven varit aktiv valarbetare i
flertalet valkampanjer infor riksdags-
val och val till Europaparlamentet bade
vad géller processerna att ta fram goda
Osterbottniska kandidater fran lantbruks-
sektorn och @ven genom ett starkt enga-
gemang i valarbetet.

I sitt uppdrag som ordinarie styrel-
semedlem i OK:s, A-Tuottajat Oy:s och
Nautasuomi Oy:s styrelser har han varit
en aktiv styrelsemedlem som pa ett for-
troendefullt sitt varit delaktig i beslut
som kontinuerligt utvecklat bade OK:s
och A-Tuottajats kottanskaffning i en
riktning som befrdmjar en ansvarsfull
och héllbar finldndsk svin- och nétpro-
duktion. Han har bade som viceordfo-
rande och som styrelseordférande i OK
varnat om att utveckla samarbetet mellan
OK och de finska andelslagen Osuuskun-
ta Itikka och Lihakunta — och for detta har
han vunnit uppskattning.

Han har i sina fértroendeuppdrag ar-



Republikens President har den 6 december 2025 forlanat Jan Anderssén Finlands
Vita Ros’ ordens fortjénstkors.
Republikens President har den 6 december 2025 forlanat Kjell-Goran Paxal
Riddartecken av Finlands Lejons orden.

betat for langsiktiga strategiska beslut i
syfte att fraimja den inhemska husdjurs-
produktionens lénsamhet samt bered-
skap att mota framtidens utmaningar. Jan
Anderssén har i sitt mangariga varv som
fortroendevald varnat om betydelsen
att skapa forutsattningar fér en positiv
framtidstro bland andelslagsmedlemmar
och producenter.

KJELL-GORAN PAXAL HAR under
hela sitt yrkesverksamma liv varit en
ansedd lantbrukare och svinproducent
med ett hogt fortroende bland regionens
producenter, sa vdl inom svenska Oster-
botten som bland regionens finska pro-
ducenter. Foérutom att han kontinuerligt
utvecklat sitt eget lantbruk och svinpro-
duktion, och fran 2010 som deldgare och
styrelseordférande fér Oy WestFarm Ab,
har han som fortroendevald i Andelsla-
get Osterbottens Kott starkt engagerat sig
for den finlandssvenska producentrorel-
sen, andelslagsverksamheten och dven
koéttindustrin genom sitt mangariga upp-
drag som ordinarie styrelsemedlem av
Atria Oyj:s styrelse. Som fortroendevald
inom andelslagsrorelsen har han starkt
varnat om andelslagsprincipen — att till-
sammans ar vi starka. Kjell-Goran Paxal
har i egenskap av fortroendevald varit

engagerad, lojal och rattvis i utférandet
av sina uppdrag och i sitt beslutsfattande.
I sitt uppdrag som ordinarie medlem
av Atria Oyj:s koncernstyrelse har han
varit en aktiv styrelsemedlem som péa
ett fortroendefullt sdtt varit delaktig i
beslut som kontinuerligt utvecklat Atria
Oyj:s industriella verksamhet i en riktning
som beframjar en ansvarsfull och hallbar
finlandsk svin-, n6t- och kycklingproduk-
tion, dess langsiktiga lonsamhet samt be-
redskap att moéta framtidens utmaningar.
Som fortroendevald ar Kjell-Goran Pax-
al pélést och alltid bra férberedd infér be-
slut som skall fattas. Han 4r man om att
halla sig informerad om vad som hénder
pa faltet och &r alltid beredd att féra fram
producenternas asikter och bekymmer
till ratt beslutsniva fér behandling.
Kjell-Goran Paxal har under hela sin
tid och i alla sina fortroendeuppdrag
arbetat for att stirka och utveckla sam-
arbetet mellan Andelslaget Osterbottens
Ko6tt och de finska andelslagen Itikka
Osuuskunta och Lihakunta for att, &ven
over sprakgransen, skapa basta mojliga
verksamhetsférutsattningar fér andelsla-
gens alla medlemmar och producenter.

Text och foto:
Lisbeth Béck/Kustmedia

) .
KJELLGORAN PAXAL

Nuvarande arbetsuppgift:
Lantbrukare, deldgare och styrel-
seordf. i Ab WestFarm Oy 2010-
Atria Oyj: Styrelsemedlem 2012-
A-Tuottajat Oy: Styrelsemedlem
2003-2021

A-Rehu Oy: Styrelsemedlem 2010-
Andelslaget Osterbottens Katt:
Styrelsemedlem 2001-
Andelslaget Osterbottens Kott:
Styrelseordférande 2010-2020
Andelslaget Osterbottens Kott:
styrelsens vice ordférande i bérjan
av 2000, Styrelsens vice ordféran-
de 2021

Andelslaget Osterbottens Kott:
Ansvarig chef fér primérproduktio-
nen 1990-1997

’ 9 Tack fér utnémningen.

Jag bérjade som prak-
tikant vid OK ar 1990, vid sidan
av idésprutan P-G Lindh. OK
inforlivades med Atria 1 juli 1991
och stdngningen av fabriken i
Vasa aktualiserades. P-G ville testa
stordrift och vér egen gérd gick
med i Storfors suggring. Jag valde
arbetet pa egen gérd pé& heltid
1997. ..

Over en tredjedel av alla OK:s
verksamma @r har jag varit an-
stalld eller fériroendevald. Jag vill
tacka dem som gett mig fortroen-
de och min familj. Mitt mé&l har
varit att arbeta fér producenternas
basta och fér att OK:s producen-
ter ska f& service och likvid pé sitt
modersmdl. Tack!



AKTUELLT

ANSKAFFNING

Soren Stenroos

ETT MYCKET GOTT JOBB
GORS PA GARDARNA

NOTANSKAFFNING
OK:S ANSKAFFNING RULLAR pa likt

tidigare med ungefdr samma mangder
som tidigare ar. Dock finns det alltid sma
andringar och saker som skiljer sig fran
tidigare &r.

Om vi borjar péd kalvformedlingen sa
ser vi den storsta skiljaktigheten jamfort
med 2025 pa biffkalvsférmedlingen.
Under arets fem forsta manader har det
kommit till férmedling dryga 100 biff-
kalvar farre an 2025. Det har varit jamnt
tapp under ménaderna och orsakerna
ar flera till att det kommer mindre biff-
kalvar. Dels har flera dikogérdar borjat
foéda upp kalvarna till slakt pa egen gard,
en del har haft stérre egenrekrytering
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Malmedveten
safsning pd
kalvarnas kvalitet
ger resultat.

pa gardarna for att fylla upp tomma
koplatser och sé& har vi lite farre kor pa
gardarna 2026 jamfort med 2025.

SPADKALVAR HAR VI haft lite mindre
av i ar jamfort med 2025, dock inte lika
stort tapp som biffkalvarna men en del
och da &r det framst varens kalvning-
ar som brukligt dr pa lag niva, som
sjunkit &nnu lagre i 4r. Vi har under
senaste tiden haft langa véanteti-
der pa spadkalvsbestéllningarna
men vi borjar se ett litet ljus nu
och mer anmélningar kommer in
vecka for vecka. Under arets forsta
kvartal kom det in riktigt bra med
spadkalvar till formedling. Kalvarnas
formedlingsvikter och tillvéxt har varit
pé en god niva.
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FORMEDLINGSKALVAR KOMMER
SOM vanligt in i en jamn strom, ungefér
40 kalvar i manaden, som vi formed-
lar fran mjolkgardar till slutuppfédare.
Dessa férmedlingskalvar har en mycket
fin tillvaxt och féormedlingsvikter, det
maérks att man satsar pa kalvarnas kva-
litet ute pa mjolkgardarna.

Stationskalvarna, som kommer fran
mellanuppfédningen, har under bérjan
av aret levererats i en bra takt ut till OK:s
slutuppfoédare. Totalt har det férmedlats
knappa 480 stationskalvar s hir ldng i ar
vilket kan jamforas med 440 vid samma
tid ifjol.

Vi far dven en del kalvar fran finska si-
dan och den méngden har varit lite lagre
én tidigare vid samma tidsperiod. Totalt
har vi fatt in 205 kalvar fran Nautasuomis
omrade per sista maj. Detta dr framst
spadkalvar men dven andra kalvslag kan
fore komma.

OM VI SER pa slaktanskaffningen pa
nétsidan sa kan vi konstatera att per sista
maj 2026 har OK anskaffat 1,05 milj.kg
notkott. Det dr sndppet lagre dn vid sam-
ma tid ifjol. Januari borjade svagare dn
tankt for notkottsanskaffningen, sedan
hade vi béttre invdagningsvolym under fe-
bruari, mars och april for att sen igen un-
der maj manad igen tappa lite volymer.
Tittar vi pa anskaffningsvikterna totalt sa



ligger vi pa ett medeltal pa 350 kg/djur
och det d4r d4 ungnoten som bidrar till
hojningen. Ungnotens medelvikter har
stigit fran 350 kg i medeltal 2025 till 360
kg i medeltal per sista maj 2026. Detta ar
helti takt med de nya prisférandringarna
som kommit till. Prognosen fér anskaff-
ningen av nott kott 2026 ser ut att landa
pa strax under 2,7 milj.kg.

SVINANSKAFFNING

SVINSIDAN OCH SMAGRISFOR-
MEDLINGEN har under arets forsta fem
manader sldpat lite efter fjolarsméangder-
na. Per sista maj 2026 har vi formedlat 26
500 smégrisar vilket kan jamféras med
28 500 smégrisar under samma tid ifjol.
Jag tror dock att vi under andra halvan
av aret kommer att se lite 6kade smag-
rismangder och att vi kommer att kom-
ma ganska néra fjolarets niva pa 70 000
formedlade smagrisar. Vi har formedlat
ganska tunga smagrisar fortsdttningsvis
under bérjan av aret, medelvikten ligger
for tillfallet pa 33,5 kg. Detta gor att vi
ligger pa 53 procent inom optimivikt for
de smagrisar vi har férmedlat under de
fem forsta ménaderna i ar. Natverken
rullar péd bra och vi har haft en optimal
méangd smagrisar att formedla. Nu under
juni har vi haft lite vantetid pa smagrisar
utanfor ndtverken.

ANSKAFFNINGEN AV SVINKOTT
har varit pa en god niva sa héar langt i
ar. Vi har anskaffat bade mer dn under
fjolaret och vad vi budgeterat for. I fjol
lag vi i slutet av maj pa 3,61 milj.kg
anskaffat svinkétt och fér samma tid
i ar ligger vi pa 3,81 milj.kg. Vi hade
budgeterat for 3,72 milj.kg per sista maj
idr. Mdngdmassigt har antalet slaktsvin
Okat en del under aret vilket berédttar
om produktionen pa gérdarna standigt
utvecklas och effektiveras. Medelvik-
terna pd slaktsvinen har under arets
borja varit héga precis som under sam-
ma tid ifjol. Medelvikterna har kommit
ner en del och fére midsommar lag
medelvikten pé 90,6 kg, vilket dr 2 kg
lagre &n under maj och 5 kg ldgre dn i
januari. Vi har sett att fler och fler gar-
dar hittat rétt i optimivikten ndr dom
slaktar ut och vi har dven de gérdar
som klarar av att ligga 6ver 90 procent
inom optimivikten ndr dom slaktar ut.
Ett mycket bra jobb gors pa gardarna.
Kbttprocenten pa slaktsvinen har stigit
fran ett medeltal pd 59 procent ifjol till
59,2 procent i ar.

Med hopp om en fortsatt trevlig sommar!

Séren Stenroos
Anskaffningschef
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Ab WestFarm.

Navet Group.

Juthmans Lantbruk.



HEM TILL GARDEN
Nawvet Group

Navet Group driver smagris
och slaktsvinsproduktion. Et
valskatt féretag som fills mitten
av februari 2026 agdes av Lot
ta och Christer Storfors. | dag
har Navet nya dgare: Anette
Norrgérd, Filip Norrgérd och
Joel Aspholm.

ET AR MORGON i Malax
och arbetsdagen ér i gang vid
Navet. Verksamheten omfattar
smagris- och slaktsvinspro-
duktion: Omkring 1000 suggor,
cirka 30 000 smégrisar per ar och drygt
1100 slaktsvinsplatser som ger leverans
av cirka 3500 slaktsvin per ar. Inom smag-
risproduktionen ingar Navet i ett ndtverk
och har avtal med fem olika s kallade
mellangérdar, inklusive Navet sjdlva.
Varje gris har en adress nir den fods.

Kamrater sedan barnsben
Anette och Filip Norrgérd ér ett gift par.
Hon kommer frédn en jordbrukarfamilj
i Néarpes och Filip ar elektriker och har
spannmalsodling. Joel Aspholm driver
slaktsvinsproduktion och spannmalso-
dling med 650 djurplatser vid Aspholm
Gard AB tillsammans med Ann-Sofie
Akerholm, som nu i huvudsak skoter
verksamheten dér. Malaxborna Filip och
Joel har ként varandra “hela livet” bérjan-
des fran nér Joels mamma var dagmamma
4t Filip.

— Vi har samarbetat linge kring jord-
bruksmaskiner och dr kompisar sedan vi
var barn.

Nagonstans pa vdgen borjade de fora
diskussioner om att kopa Navet av Lotta

=

Att driva husdjursproduktion &r en frihet under mycket stort ansvar.
— En livsstil, sager fran vanster Joel Aspholm, Annette och Filip Norrgard.

och Christer Storfors, som stod i berad att
sélja. En process som tog ungefar ett och
ett halvt ar tills affiaren gjordes.

—Tid att fatta beslutet, gora berdkningar,
forhandla om finansiering, raknar Filip
upp.

— Vi talar om ett vélskott foretag med
ekonomin i skick. Likval fick vi banker
emot oss. Nar vi hade fatt kontakt med
ratt bank, Narpes Sparbank, tog proces-
sen fart. De visade stort intresse for vart
projekt, visade fortroende for oss och ar
vana vid stordrift. Det kdndes bra.

OK bryr sig

Den 17 februari 2026 undertecknades af-
faren. I dag &r Navet Group en koncern.
I affdren ingick djurgdrden men inte den
omfattande spannmalsodling som Chris-
ter Storfors bedriver sedan manga ér. Per-
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sonalen omfattar atta personer varav en dr
arbetsledare och en skoter administration.

Andelslaget Osterbottens Kott far bersm
for radgivning, know how och finansie-
ringshjalp.

— Atrias rddgivare inom svinndringen
genom Christer Rénnqvist och Marko Over-
mark dr betydelsefulla och vi tycker att OK
verkligen bryr sig om hur det gér for oss.

— Vi har stod fran tidigare dgare och Na-
vets anstéllda dr den viktigaste resursen vi
har. De dr kunniga och vet hur saker ska
skotas har. I avtalet ingick ocksé att Lotta
delvis var hdr under varen.

Om rattighet till statsstod
Norrgards och Aspholm kénner bran-
schen.

— 5S4 dr det, séger Joel. Men produktio-
nens omfattning vid Navet dr av en helt



annan kaliber &n vad jag &r van vid, sdger
Joel.

De har en given arbetsférdelning. Joel
skoter service, foder och slaktsvinen. Filip
har nytta av sin elektrikerbakgrund och
skoter tekniken, byggande och service.
Anette har hand om produktionsupp-
foljning i djurstallet, personalen, inkép,
ekonomi och I6ner.

— S& mycket vi dartill hinner &r vi med
och skoter om djuren.

— Larmen &r kopplade till oss.

Utmaningarna sa hér langt har gatt att
l6sa d@ven om Filip minns de forsta veck-
orna med fasa.

—Kénslan i borjan av att inte ha kontroll,
att det harrigud bara snurra pa hir utan
att jag sag helheten de forsta veckorna,
hénvisar han till.

—Min utmaning nu i bérjan har varit det
egna sjédlvfortroendet. Jag jobbar pé det,
sdger Anette.

— Bonder ér édrligt och bra folk, tycker
Filip.

— Man ska halla sig till bra kollegor. Inte
se varandra som konkurrenter. Om man
sjdlv vagar sdtta sig pa pottkanten far man
lara sig mycket av andra.

Filip rekommenderar andra som vill
satsa pa ndringen eller utoka att utreda om
det finns befintliga anlaggningar att bruka i
stéllet for att bygga nytt. Byggnadstiden &r
for de flesta en tung tid utan jamn inkomst.

—Inom vara familjer har det skett genera-
tionsvaxlingar. Skulle vi ha vetat det vi vet
idag hade vi inte brant vara rattigheter till
statsstod pa ett litet jordbruk nédr vi kunde
ha haft nytta av dem nu. Sa den som fran
start planerar investeringar och tillvéxt i
framtiden kan fundera pa det.

Ute p& gérden traffar vi Christer
Storfors. Han hamtar fordon for
dagens arbete p& &kern.

Hur har Lotta och du det nu?
— Vi har det bra. Fortsatter med

vaxtodlingen s& lange det gar med
dagens bransle och gadselpriser. Jag
tycker att processen och arbetet har vid
Navet 6per bra. P& grund av en hjartopera-

tion under varen blev min egen roll vid dvergangen inte vad
jag tankte men inget jag kan géra négot &t.

Jag kommer hit flera génger per dag och byter/hémtar fordon och
maskiner. Kanns inte sé& konstigt som man skulle kunna férestalla sig.
Jag far inte langre nagra larm men vanan att ha med mig telefonen
har jag inte kommit ifran. Precis som de senaste drygt trettio aren
har jag den med mig hela tiden, 24/7, lagger den pé& kanten bred-
vid duschen ifall att det kommer ett larm...

Vi ska framat!

— Léget just nu dr att vi ska ta kontroll
over verksamheten och bli bekvama hér,
sdger Joel.

— Efter det ska vi fundera pa framtiden.
For vi ska ju framat, tillagger han.

Anlédggningen ar i gott skick och om-
byggd enligt nya djurskyddslagen med fri
grisning, fri seminering och uppdaterade
utrymmen. De intill liggande maskinhal-
larna dr uppdelade sa att Navet dger en
och Christer Storfors dger resterande for
sina jordbruksmaskiner.
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Anette och Filip har tva barn. Joel och
Ann-Sofie har tvé barn.

Anette skrattar till.

— Nér jag berdttade for var sjuaring, da
sex ar, att vi hade kopt ett djurstall utbrast
han: "He va nog tur he for he ha ja 6nska
mig saa lang”. Och nér han fick komma in i
svinhuset forsta gangen och se smagrisarna
lyfte han upp en i famnen och sa “hisin va
fait a bra”.

Text och foto:
Lisbeth Béack/Kustmedia



Den 23 april 2026 valdes
Sofie Dalkarl fill ny ledamot

i Atria Oyj:s koncernstyrelse.
Hon ar ledamot i Osterbottens
Kotts styrelse, ekonom med
uppdrag som redovisningschef
och uppvuxen i en producent-
familj i Vora.
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OFIE DALKARL AR f5dd och

uppvuxen i Vérd. Hennes for-

dldrar Anne och Kenneth driver

smagris- och slaktsvinsproduk-

tion och hennes tva broder arbe-
tar inom familjeforetaget. Sjélv sokte sig
Sofie till ekonomistudier med redovisning
som inriktning efter studenten. Men redan
fore det hade hon trdffat Sebastian Pott
frén Pensala, ocksa han uppvuxen i en
producentfamilj och i dag en av deldgarna
i PigHill Ab.

—Sa mycket har férandrats nér jag ténker
pa vad som byggdes pa 1990-talet och hur
ett modernt djurstall ser ut i dag. Néar jag
var barn var det strobdddar och djurhall-
ningen har utvecklats mycket sedan dess.
Och ténk pa administrationen!

Blev auktoriserad revisor
Men ekonomexamen péd hand hade hon

redan provat pa att vara fastighetsméklare,
varit pa utbyte i Tyskland och arbetat med
teknisk utveckling vid Mirka.

Hon fick anstéllning vid Ernst&Young i
Jakobstad dér hon stannade i drygt atta ar.

— Jobbade med revisioner och blev med
aren auktoriserad revisor. Ett intressant
arbete.

Sofie och Sebastian fick en son och efter
moderskapsledigheten erbjods hon arbete
vid Mirka som redovisningschef med an-
svar for redovisning och bokforing inom
deras verksambhet i Finland. En befattning
hon nu haft i tva ar.

- Samtidigt blev jag delédgare i Brejk, en
bokforingsbyra med site i Nykarleby som
jag driver tillsammans med tva kompisar.

- Vi sag behov pa marknaden for en
vidare syn pa bokforing kopplat mot jord-
bruk och primérnédringar. Branschen ligger
mig varmt om hjartat och Brejk har stadig
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tillvéxt inom en bransch i férandring.

Ett Grofyllt uppdrag

For ett och ett halvt ar sedan fick Sofie
fragan om att stélla sig till férfogande
som kandidat till Atrias val av ledamoéter i
koncernstyrelsen. OK:s representant i sty-
relsen, Kjell-Goran Paxal, hade meddelat
att han inte stéller upp fér omval.

—Jag svarade ja. Den fragan far man en
gang i livet.

Hon nominerades och blev invald vid
Atria Oyj:s bolagsstimma den 23 april
2026.

- Ett drofyllt uppdrag. Vi har redan haft
tva styrelsemoten. Mycket intressant och
givande. Atrias styrelse har méten en gang
per manad och mandattiden &r ett &r.

— Min erfarenhet ar speciell da jag dels
har kinnedom om djurhallning och kott-
produktion pa gérdsniva, dels bred erfa-
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Jag svarade jo.
Den frégan fé&r man
en gang i livet. Eft

arofyllt uppdrag.
Vi har redan haft

tv& styrelsemdten.
Mycket intressant
och givande.

renhet av industri, export, redovisning
och ekonomi. Mot den bakgrunden kén-
ner jag att jag kan tillféra ndgot i mina
styrelseuppdrag inom Osterbottens Kott
och Atria Oyj.

Livet péa landet som motvikt
Under samtalet understryks betydelsen
av styrelsearbete i allmidnhet och OK
styrelsearbete i synnerhet med drenden i
en bransch dir manga medlemmar befin-
ner sig i skeden av generationsvéxling/
pensionering.

- Jag ar 6dmjuk infér uppdragen och
vill forvalta dem val, sdger Sofie.

Hinner du med?

— Det fragar manga. Jag hinner med.
Planerar vél och ar glad &t dagens elek-
troniska kalendrar med manga olika
farger, ler hon.

— Jag tycker om att arbeta och &r van
att arbeta mycket. Jag dr ocksa forélder
och inser virdet och vikten av det. Ar
oerhort tacksam 6ver den hjélp vi far av
vara foraldrar och glad 6ver att var son
star ndra sina mor- och farforéldrar.

Pa fragan om vad hon har som motvikt
till jobbet svarar hon:

- Livet pa landet. Lugnet i Pensala.
Familjen.

Text och foto: Lisbeth Béck/Kustmedia

E————————
TANT GRON

TIPSAR

DISCOKULA
FOR ANNAT AN DISCO

Hos Slotte i Kronoby har korna
disco. Lampan ar till hjalp s&
inte smaféglar kommer in i ladu-
gdarden da dérren &r dppen un-
der betessasongen.
Fungerar speciellt
bra vid skymning
och gryning.

STADGA AT STOLPARNA

Norrbygard i Kronoby har
plastrér kring stolparna med
jarntréd, och poangterar vikten
av att stadga upp Gven de grév-
re stolparna.
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Pernilla Gron)

GALLERGRIND
MOT FAGLAR

Hos producenten Christian
Bjorknas i Lappfjard halls de
smé& pippifaglarna pé utsidan
med denna latta gallergrind.

SMDIG
VATTENFORSORINING

Eric Sjéskog i Purmo l3ste vatten-
férsériningen till beteshagarna
med denna konstruktion eller rét-
tare sagt konstruktionerna. De har
tre av dem s& bara att byta ut,
ndr ny karra med vatten fas in tas
den andra ut pa samma géng.



e
it

! =N

L

|

"
o, L

GéransKebab var pé studiebesok till Osterbottens Kétt. En intressant dag med
presentationer, samtal, gardsbesok och en fortsatt tro pa inhemsk kéttproduktion.
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GORANS PA ) )
FORETAGSBESOK TILL OK

Korv-Gérans Kebab fréin Jakobstad gjorde et foretagsbessk till Osterbottens
Kot i slutet av april 2026. Det hér som en svarsvisit d& OK:s férvaltnings-
r&d fick méjlighet oft besdka Gérans fér négra ér sedan. Det var en infres-
sant dag med presentationer och gardsbesdk. Atria Finland Oy képte 51
procent av aktierna i Ab Korv-Gérans Kebab Oy ar 2022.

NDELSLAGET OSTERBOT-
TENS KOTT bjod in represen-
tanter for Korv-Gorans Kebab
iJakobstad till foretagsbesok 23
april 2026. Dagen borjade med
presentation av OK, dess verksamhet och
dgarforvaltning. Pa detta f6ljde dagens for-
sta av tva gardsbesdk, till Ab WestFarm och
deras svinproduktion i Malax. Kjell-Goran
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Paxal, Henrik Holm och Tomas Langgard
presenterade WestFarm, deras historia och
framgéangar. Gruppen gavs ocksa mdjlighet
att bekanta sig med produktionen. West-
Farm har 460 suggor i produktion som
har ett resultat om 36 avvanda smagrisar/
sugga/ar vilket ger totala 16 000 smagrisar
for leverans till gardarna inom nétverket
per ar. De skoter sin egen rekrytering och

satsar mycket pa biosdkerhet och produk-
tionsmassig uppfoljning. Deldgarna deltar
inte i det dagliga arbetet med djuren men
har skilda ansvarsomraden inom féretaget
och dr hogst involverade pa sa sitt.
WestFarm hor till de framsta i landet vad
géller smagrisproduktion och har sedan
starten 2010 gatt i spetsen for innovativ
utveckling. Agare &r Kjell-Géran Paxal, To-
mas Langgard, Henrik Holm och Anders
Lillandt. De jobbar i ndtverk och levererar
djur till slaktsvinsgardar en gang i veckan,
330 grisar per vecka. Inom nitverket finns
sex gardar av vilka tva tillhor deldgare i
WestFarm. De var tidigt ut med antibioti-
kafri produktion, en inriktning som kréver
daglig uppfoljning pé individniva.
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Johannes Granholm, Espen Tupeli, Evert Granholm, Lennart Granholm, Konrad Svenfelt,
Jeremias Haggman, Jenny Ostman, Catarina Ahlé.

Ar 2020 inledde de soyafri produktion
dar inhemskt odlade arter och bondbdo-
nor ersitter soya som proteinkélla. De
var pilotgard for 6vergédngen fran Norsk
Duroc till Tempo som faderras och i dag
har cirka 40 procent av Atrias familjegér-
dar med svinproduktion som inriktning
overgatt till Tempo.

Investeringen nér de startade uppgick
till 2 miljoner euro. De kdper spannmal
till marknadspris och har inga maskiner
i bolaget utdver en gaffeltruck. Deras
koldioxidavtryck dr lagt och de gor hela
tiden ett malmedvetet arbete med att
optimera och forbattra.

Ansvarsfullt arbete
pa gardarna
Dagens andra besok, till Juthmans Lant-
bruk och nétproducenten Tomas Juth-
man i Traskbole, Néarpes, foregicks av
lunch i Malax. Tomas Juthman och hans
personal bjod pa en rundvandring bland
nétdjur i olika aldrar.

Juthmans Lantbruk som képer kalvar
i olika aldrar och féder upp pa garden
dr den storsta, till produktionen sett,

slutuppfédaren inom OK:s omrade. Fo-
retaget har fatt manga utmarkelser och
erkdnnanden foér bra produktion och
utmarkta resultat.

Som avslutning pa dagen en sits Juth-
mans maskinhall dir det var servering
och avslutning. OK:s vd Tom Astrand
tackade gruppen fran Gorans for genu-
int intresse fér OK:s verksamhet och for
manga bra frdgor under dagen. Evert
Granholm tackade a deras sida for beso-
ket. Hela gruppen tyckte det var intres-
sant att se den hér sidan av livsmedels-
produktionen och att fa diskutera med
gérdarnas dgare och personal. Gruppen
var imponerad 6ver hur ansvarsfullt
producenterna jobbar pa sina gardar for
djurvélfard, kvalitet och langsiktighet.

Hos Gorans anvands sa langt det ar
mojligt inhemskt kott inom produk-
tionen. Korv-Gorans Kebab tillverkar
framst frysta kottprodukter, fran januari
2026 tillverkas dven kebab och kyckling-
kebab till kyldisken. Deras produkter dr
kebabkott, helkotts- och kycklingproduk-
ter samt dressingar. Familjeforetaget ar
grundat 1988 i Jakobstad.

Text och foto: Lisbeth Béck/Kustmedia

OK MED PA
VAXADAGARNA
| UMEA

Resan inleddes med kvéllsavgéng
fran Vasa med Aurora Botnia.
Ombord samlades deltagarna for en
gemensam tréff innan ankomsten till
Umed och inkvartering pé Clarion
Hotel.

Framtidens produktion

Véxadagarna lockade cirka 350
deltagare och 33 utstallare. Program-
met innehdll aktuella férelésningar
om bland annat framtidens mjslkpro-
duktion i norra Sverige, 16nsamhet
och riskhantering inom lantbruket,
vattenhushdlining, djurvélfard och
beredskap infér kriser.

Ett sarskilt uppskattat tema var
hur varmestress paverkar mjolkkor
och vilka atgarder som kan férbatt-
ra b&de djurhdlsa och produktion:
midlkproduktion, kéttproduktion samt
teknik och utveckling.

Diskussioner och ndtverkande

Konferensen avslutades med en inspi-
rerande féreldsning av den tidigare
skidskytten Magdalena Forsberg om
mé&lmedvetenhet, férberedelser och
motivation. P& hemresan avnjéts
Aurora Botnias goda buffé.

Resan uppskattades mycket av
deltagarna. Férutom ett innehdllsrikt
program bjéd dagarna pé god mat,
givande diskussioner och majlighet
att knyta nya kontakter. Férhoppning-
en ar att kunna goéra en liknande
resa igen ndr Véxadagarna ordnas
ndsta gang.

Text: Pernilla Gron Foto: Soren Stenroos



GRILLFESTER 2026

OK:S GRILLFESTER 2026 var vilbestkta och
av gdsternas respons att doma mycket omtyckta.
Det dr sommarkviéllarna, maten och att tréffas
som bidrar till den goda stimningen. Vd Tom
Astrand hilsade vilkommen, i Lillby den
22.6 2026 och i Molpe den 25.6.2026.

— Det &r ett ndje att motas vid Grill-
festerna. Kvéllarna dr vart Tack och en
hyllning till er medlemmar och till det
livsmedel ni producerar. Jag vill tacka
OK:s forvaltningsrad och styrelse for
mojligheten att ordna sommarfester-
na och till personalen for deras hjilp-
samhet och engagemang. Samarbetet
med ungdomsféreningarna och HOK,
Hela Osterbottens Kok, fungerar fint och
maten dr av hog klass. Som traditionen
pabjuder star Dennis Ronngérd fér mu-
sikunderhallning och i ar har vi ocksa besok av
dialektrockens anfader Lasse Eriksson.

Laura Koskimaéki har en del av Grillfestplane-
ringen pa sitt bord.

— Redan efter arsskiftet ungefér borjar vi pla-
nera och boka lokaler, artister, barnaktiviteterna
och cateringen. I ar dr antalet anmélningar cirka
1300 personer och jag bestéllde 500 kilogram i
kott fran Atria.

Nytt for i ar var att deltagande i lotteriet av
en grill vid vardera festkvillen baserade sig pa
deltagares producentnummer. I Lillby vanns
grillen av Dan-Anders Lindvall och i Molpe av
Tomas Juthman. Gratulerar!

OK samarbetar med Lillby UF och Molpe UF.
Joakim Lasén, ordférande i Lillby UF 4r positiv
till att OK aterkommer till Klacken och &r tack-
sam till att féreningen har god talkoanda och
manga som hjalper till.

Text och foto: Lisbeth Béck/Kustmedia
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& A-FODER

Va&rvinterns spannmdlskvall
med Afoder arrangerades vid
Yrkesakademin i Vasa i borjan
av mars. Kvallen ér odlarnas
majlighet till aktuellt frén bran-
schen och Afoders mojlighet
aft informera om sin verksam-
het.

A-FODER AGS
AV FINLANDSKA PRODUCENTER

-FODERS SPANNMALS-
KVALL, dit knappt hundra
personer hade anméilt sig, in-
leddes med middag som ar-
rangoren bjod pa.

OK:s anskaffningschef Séren Stenroos
hélsade vialkommen och gav en rapport
fran laget pa spannmalsmarknaden.

A-Foder, som &gs av finldndska produ-
center, har ett strategiskt verksamhetskon-
cept som bygger pa gardarnas framgéang,
rdtt komponenter till bra mat och dkta
finlandskt. I sina fabriker i Koskenkor-
va och Varkaus producerar foderbolaget
kvalitetsfoder och utfodringslosningar av
varldens renaste livsmedel — i huvudsak

for svin-, nét- och broilerproduktion. Verk-
samheten styrs av kontinuerlig utveckling
och forskning pa gardsniva och en viktig
del av verksamheten ar att utveckla och
anvinda inhemska proteinkillor. Oster-
bottens Kott 4ger nio procent av A-Foder.
A-Foder bedriver spannmalshandel och un-
der 2025 kopte bolaget 205 milj. kg spannmaél
och baljvéxter. Sa hir fordelas méngden: 89
milj kg havre, 48 milj kg vete, 47 milj kg korn,
20 milj.kg drter och 0,62 milj.kg bondbonor.

Kontraktsodlare
erbjuds fordelar
Joni Staffas, logistikansvarig vid OK, ar-
betar ocksd med A-Foders forséljning av

foder, skoter odlingskontrakt och férnod-
enheter fran butiken A-Kauppa.

Att sdlja spannmal till A-Foder ger
Finlands bésta hektoliterviktsersittning.
Kontraktsodlare erbjuds férdelar och for
kontraktsodlare uppratthalls ett digitalt
arbetsbord pa en intrandtssida dar aktuella
och nédviandiga uppgifter finns. Odlaren
kan f6lja prisutveckling, folja upp kon-
trakt, spannmalskvalitet, odlingsavtal,
likvider med mera.

A-Foder erbjuder kostnadsfri och rante-
fri forskottsbetalning och Joni Staffas in-
formerade om lagringserséttning och for-
delarna med kontraktsodling av spannmal
och drtor. A-Foder upprétthaller ocksa en




PA SVENSKA INOM

fysisk butik i Koskenkorva med férnod-
enheter for producenter, skyddsklader,
vaxtskyddsmedel med mera. A-Kauppa
erbjuder ocksa sina varor i en webbutik.

Utrymme for diskussion

Andra foredrag under kvéllen var infor-
mation om proteingrédor och presentation
och rekommendationer kring A-Foders

nya odlingsprogram. Daniel Klockars del- # { a # ATRIA
gav sina erfarenheter av bondbéneodling i A- FO D E R & & PRODUCENTER S ) s
och Essi Tahvola pratade om néringsbalans I PRI LA

som ger goda resultat. Rekommendationer
for det nya odlingsprogrammet gavs av
Satu Vainio fran Boreal Vaxtforadling.
Publiken stédllde fragor och foredrags-
héllarna gav svar. Infokvéllen ger ocksa
utrymme for odlare att diskutera sinse-
mellan. A-FO D E R
Malet med A-Foders verksamhet ar en

miljomassigt hallbar och koldioxidneutral
livsmedelsproduktion. Gardarnas framgang ér allas utgangspunkt

* Vi ar omfattande experter pd kat- och mjdlkproduktion
* Vi uppgdr konkurrenskraftiga utfodringsldsningar

Text och foto: Lisbeth Bick/Kustmedia ® Var verksamhet styrs av kontinuerlig utveckling och

forskning pa gardsnivé

Ratt komponenter till bra mat

® Djur, konsumenter och val som tar hansyn till miljén
styr var verksamhet

® Vi ar den stérsta anvdndaren och utvecklaren av
inhemskt protein och biprodukter frén livsmedelsindustrin

* En del av Atrias integrerade livsmedelskedja och en
spérbar verklig historia frén jord till bord

Akta finlandskt

* AFoder skapar mervarde for den finlandska
jordbruksproduktionen
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TILL ER TJANST Anelgets VD

Astrand Tom  cevveeerinennnn

040 6308510
tom.astrand@atria.com

Anskaffningschef
................. Stenroos Soren

050 320 1539
soren.stenroos@atria.com

Ekonomichef
Sandbacka Daniela «c-oeveeeeenennn

050 369 6068
daniela.sandbacka@atria.com

Kontaktperson /
djurlikvider och kétireturer
................. Bonn-AspIing Maria
041 435 5170

maria.bonn-aspling@atria.com

Kontaktperson / producenternas
ndttjanster och marknadsféring
Koskimdaki Laura  «-veeevveeneenns
040 770 9055
laura.koskimaki@atria.com

Kundutvecklingschef / svin
---------------- Christer Ronnqvist

040 086 6836
christer.ronnqvist@atria.com

Logistikansvarig nét
Backlund Peter ~ «eveveveiinnnnn.

040 643 1599
peter.backlund@atria.com

Logistikansvarig svin
................. stH:GS Joni
040 643 1929

joni.staffas@atria.com

Kundrelationschef
Nautasuomi Oy / Mjslkgardar
Grén Pernilla oot
050 329 2354
pernilla.gron@atria.com

Kundrelationschef A-Producenter /
Forsdljningschef A-Foder
................. Klocqus aniel
0400 287 236
daniel.klockars@atria.com

DJURTRANSPORTER

Slaktbilen Enqvist Transport Ab:
Svin 040 0265733

VETERINARER

Veterindr / Atria not

Herva Tuomas BESOKSADRESS NGt 040 0265734
040 866 9252 "
tuomas.herva@atria.com Andelslaget Osterbottens Kétt Slaktbilen Ab Nasstrans Oy:
Flygfaltsvéigen 2 Svin 040 0265731
Veterindr / Kvalitet och biosdkerhet 65380 VASA
Tirkkonen Taneli Djurférmedling Ab Nasstrans Oy:
040 744 2696 Kontaktinformation: Smagris 050 4016891
taneli.pirkkonen@atria.com osterbottenskott@atria.com Kalv 040 0363800
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OSTERBOTTENS KOTT
POHJANMAAN LIHA

OSTERBOTTENS KOTT
POHJANMAAN LIHA

Postadress

PB 173, 65101 VASA

Besoksadress

Flygfaltsvagen 2, VASA

www.osterbottenskott.fi




