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LEDARE

BASTA LASARE

ODER NATUR BESTAMMER tagordningen vad

gdller vadret men varen segrar och varbruket
kor igang precis som det alltid har gjort med
langa och intensiva arbetsdagar fér vara pro-

ducenter — med ett klart och entydigt syfte att

producera inhemsk mat av hogsta kvalitet. \/ . h o
| har raft

LIVSMEDELSSAKERHETEN HAR ATER en gang hamnat i fokus

med anledning av den brasilianska kottskandalen och lite d k.l. f iy
senare genom en egen inhemsk mutskandal, dér ett slakteri p ro U O r
anvant utlandskt kott i sina produkter och marknadsfort .

dem som finlandskt kott. Bada dessa hdandelser har tyvarr K | n O

ater pavisat brister i 6vervakningen av livsmedelssékerhe-
ten for importkott och myndigheternas uppenbara svérig-
heter att kontrollera vart dessa kottpartier har levererats
och anvénts inom landets granser. Det dr dags att inse att
sdkerheten i 6vervakningen av importkott inte langre kan
garanteras av stickprov och godkdnnande av forfalskade
intyg. Situationen krdver uppenbarligen forbéattrad lag-
stiftning och en 6vergéng till samma rigordsa kontroll som
géller for den inhemska kottproduktionen.

MARKNADSLAGET OCH PRODUCENTPRISERNA pa kott har ytterli-
gare stabiliserats under bérjan av 2017. Prognoserna talar
for en fortsatt prisuppgang i Europa under forutséttning
att exporten till Asien haller i sig pa nuvarande niva och
att den europeiska kottproduktionen inte Gverhettas pa
nytt. For Atrias del pagér nu forberedelserna for de forsta
leveranserna av svinkott, totalt cirka tre miljoner kilogram,
till Kina. Exporten till Kina kommer att utvecklas stegvis
till att omfatta dven andra kottslag sdésom not och fjaderfa.
Det hir dr en enorm mdjlighet f6r vara producenter att fa ut
ett mervdrde som vart sitt att producera kott pa fortjanar.
Den kinesiska konsumenten vérdesétter livsmedelssaker-
het och det aterspeglas i hogre konsumentpriser pa kott
pa den kinesiska marknaden — Atrias kottproducenter har
den ratta produkten for detta!

BASTA LASARE, DET finns for ndrvarande manga positiva saker
som hdnder runtomkring den inhemska kéttproduktionen,
och det ar bra for det dr brattom att dterstalla forutsattning-
arna for en 16nsam kottproduktion och darigenom aterta
tron pé framtiden!

Tom Astrand




FULLMAKTIGEVAL 2018

OK FULLMAKTIGEVAL 2018

Att minska valdistrikten inom OK frén tre till eft betyder att
demokratin f&r battre spelrum, det skapas storre aktivitet vid
kandidatrekrytering och hogre rostningsaktivitet forvantas.

OK valier nytt fullmaktige 2018.

ULLMAKTIGEVAL SKER NASTA ar inom

Andelslaget Osterbottens Kétt och

det forberedande arbetet har pa-

borjats. Forvaltningsrddet utsag

tidigare en arbetsgrupp, med Jan

Anderssén som ordférande, och
med uppgift att gd igenom stadgarna,
kontrollera vad som géller och foresla
andringar vid behov.

ENLIGT NU GALLANDE stadgar ska styrelsen
ha fyra ledaméter + VD, varav minst tre
ska vara medlemmar i andelslaget. Till
styrelsen viljs ocksa suppleanter.

Antalet ledaméter i férvaltningsradet
ska enligt stadgarna rymmas inom en
gaffel om 9-18 personer.

— For ndrvarande har foérvaltningsradet
tolv medlemmar. Arbetsgruppen anser
att det fungerar bra och foreslar inga &nd-
ringar, uppgav Jan Anderssén nir han
rapporterade vid forvaltningsradets mote
den 24 februari 2017.

Jan

Anderssén
redogjorde
for arbets-

gruppens
forslag.

Valnémnden som forbereder fullméktigevalet inom OK 2018.
Frén vénster Johan Snickars, Kenneth Lindén och Asa Frants. Saknas pé bilden gér Markus
Stromsnds.

VAD GALLER FULLMAKTIGE, andelslagets hog-
sta beslutande organ, har det nu 31 med-
lemmar fran tre valdistrikt. Arbetsgrup-
pens forslag &r att antalet minskas till det
minimiantal som stadgarna tillater: 21
ledaméter och att tre valdistrikt minskas
till ett. Enligt valordningen ska det vara
hogst 42 namn i en valmansforening.
Informationsmoten pa faltet blir tre som
tidigare: ett i norr, mitten och ett i syd.

FULLMAKTIGEVAL 2018
21 LEDAMOTER

1 VALDISTRIKT

3 INFORMATIONSMOTEN

Forvaltningsradet, som besluter om full-
méktigevalet inom de ramar som stadgar
och valordning sager, godkdnde arbets-
gruppens forslag.

VID MOTET UTSAGS valnimnd bestiende av
Kenneth Lindén, ordférande, Johan Snick-
ars, viceordforande, Markus Stromsnis,
medlem och Asa Frants, valledare. Deras
arbete paborjas konkret hosten 2017. In-
formationsméten pa féltet sker i janauri
2018 och fullméktigevalet férréttas genom
postrdstning i mars 2018.

TEXT OCH FOTO:
Lisbeth Béck/Kustmedia Ab




PREMIERINGAR 2016

ATRIA PREMIERAR
BASTA GARDARNA

Atria belonar arligen
gd&rdar med goda
oroduktionsresultat.
Premieringen dger
rum vid Kéttakade-
mins evenemang,
som i &r var i Kalo-
joki i borjan av
februari.

TRIA PREMIERAR GARDAR med nét-,
svin- och broilerproduktion. Kri-
terierna dr goda produktionsre-
sultat, bra helhetskvalitet, lagt
bortfall av djur, fa eller inga an-
markningar vid granskningar av
djur, att djurens vilbefinnande och skétsel
dr god och att gdrdarna hor till Naseva.
Man ser dven till att producenterna
pé ett malmedvetet sdtt utvecklar sina
foretag.

BLAND DE PREMIERADE for &r 2016 aterfanns
flertalet OK-producenter, vilket &r glad-
jande och ett bevis pa god och kvalitativ
produktion hos andelslagets medlemmar.

Sofie Nylund belénades med titeln “Ut-
markt uppfodare av mjolkrastjurar 2016”.
Kenneth Backlund och Withgéard Ab: bro-
derna Peter och Erik Nyback fick utmar-
kelse for “Utmérkta produktionsresultat
2016”. Jeppo Lantgris fick erkdnnande som
” Arets utvecklare 2016”.

Fran vénster Daniel Klockars fran OK,
svindirektoren fran Atria, Jaakko Kohtala,
pristagare Alexander Backlund fran Jeppo
Lantgris och en av deras anstdllda, Julia
Bashynska.

Smégrisproducenterna Maria
och Mats Nyqvist i Kantlax
hade basta produktionsresul-
tatet inom hela Atria Finland
2016. Vi Gratulerar!

BLAND DE TRE framsta producenterna med
over 30 avvanda smagrisar fanns tva
OK-producenter: Maria och Mats Ny-
qvist med 36,4 avvanda smagrisar och
Westfarm Ab med 35 avvanda smagrisar
under ar 2016.

KRITERIERNA FOR PREMIERINGARNA hade 4nd-

rats i ar sa att Nyqvists och Westfarm inte

erh6ll diplom. Detta trots att Maria och
Mats Nyqvist hade basta produktionsre-
sultaten inom hela Atria Finland under
2016. OK-medlemmarna Maria och Mats
Nyqvist har sju diplom fran tidigare &r fér
béasta produktionsresultat.

TEXT: Lisbeth Back
FOTO: Lisbeth Béck och OK
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OK:s fullmaktige och forvaliningsrad har haft méten under
varen. Verksamhet och rakenskaper har faststallts, val har
forrattats och marknadsoversikter getts. Viktiga moten dar
fortroendevalda diskuterar och besluter om OK:s framtid.

ORVALTNINGSRADET HOLL MOTE den
24 februari 2017 vid YA! i Gamla
Vasa. Ordférande Ola Sandberg
inledde och darefter behandlades
verksamhets- och bokslutshand-
lingar infor fullméaktigemotet. For-
valtningsradets utlatande undertecknades
och arbetsgruppen infor fullméiktigevalet
avgav sin rapport med efterfoljande beslut

Pausdiskussionerna
ar viktiga da OK har
moten.

om valet. De finns ndrmare beskrivna pa
annan plats i den hér tidningen. VD Tom
Astrand stod fér den allméinna bransch-
oversikten, Daniel Klockars med aktuellt
fran svinanskaffningen, Kim Tarvonen
med aktualiteter fran notsidan medan
Lasse Aberg delgav aktuellt fran A-Foder.

ORDINARIE FULLMAKTIGEMOTE HOLLS tisdagen

den 14 mars 2017, ocksa det vid YA! i
Gamla Vasa.

Stadgeenliga drenden som bland annat
faststiallande av bokslut och verksamhet
for foregaende ar liksom godkdnnande
av forvaltningsradets utlatande och revi-
sionsberittelse.

Ansvarsfrihet beviljades for styrelsen,
forvaltningsrddets ledamoéter och for verk-




stdllande direktoren.

— I ar séger vi ansvarsfrihet med tack-
samhet for det har varit ett tufft &r med
stora utmaningar, uttryckte sig motesord-
forande Peter Tholix.

Man beslot om 6verskottets anvandning
och delar ut 12 procents andelsrdnta pa
andelskapitalet tillbaka till medlemmar-
na. Under 2016 vidtogs flera atgarder till
férman for producenterna. Bland annat
sdnktes formedlingsmarginalerna, en vér-
defull insats men som ska korrigeras igen
d& OK bor ha resultat for att arligen kunna
betala ut andelsranta.

TILL MEDLEMMAR | forvaltningsradet for pe-
rioden 2017-2020 valdes Fredrik Backlund,
Kenneth Dalkar, Henrik Holm och Mikael
Uljens. Till ledamot i férvaltningsradet for
2017-2019 valdes Johannes Nylund fran

Traskbole i stéllet for Mats Storgard, som
valts till suppleant i andelslagets styrelse.

ANDELSLAGETS VERKSAMHET FOLJER ovriga
samhallsutvecklingen vad géller storre en-
heter. Antalet medlemmar minskar medan
totala anskaffningen 6kar. Siffrorna talar
sitt tydliga sprak och OK snuddar redan
vid de uppgivna malen i strategi 2020.
Vid OK:s méten ar det ett mervirde for
deltagarna att fa ta del av det senaste fran
bolaget och inom branschen: aktuellt fran
Atria av Kjell-Goran Paxal, marknadséver-
sikt av Tom Astrand, ekonomisk éversikt
av Asa Frants, om svinanskaffningen av
Daniel Klockars, nétanskaffningen av
Kim Tarvonen och aktuellt fran A-Foder

av Lasse Aberg.
TEXT OCH FOTO:
Lisbeth Béck/Kustmedia Ab

Forvaltningsradet gar igenom ar 2016 infor
fullméktigemotet.




IINGS OJNAVAGEN | Malax ligger Chris-

ter och Lotta Storfors imponerande
anldggning for svinproduktion med
totalt drygt 9 000 djur i konstant
omlopp. Den senaste tillbyggnaden

a 3 000 m? har nyligen tagits i bruk.
Planeringen av tillbyggnaden inleddes
redan 2014, men véntan pa miljétillstand

Den nya brandalarmet vakar éver anlagg-
ningen.

Navet Ab har som mal att bli en av landets
bésta producenter. Uppféliningen &r viktig och
avgorande - liksa genetik, foderanpassning,
personalens attityd och tdlamod samt énda-
mélsenliga utrymmen.

och undantagslov blev ldng.

— Det innebar enormt mycket byrakrati
och hela processen tog tva ar, minns Chris-
ter, som varit svinproducent i drygt 20 &r.

GARDEN | MALAX verkar under tvé namn:
Navet Ab &ger fastigheterna och driver
smagrisproduktionen, medan Storfors
Svin Ab &ger djuren och jordbruket, som
omfattar cirka 300 hektar spannmalsod-
ling. Lotta och Christer tog dver Chris-
ters far Jan-Erik:s del i féretaget 2011 och
forutom dem arbetar sju anstéllda i fore-
taget, varav en inom jordbruket. Mélet
med verksamheten ar klart: att vara en
av Finlands bésta svinproducenter. Detta
genomsyrar hela verksamheten.

“= Christer Storfors har varit svin-
producent i 20 ar. Efter den se-
naste utbyggnaden av svinhuset

i Malax forfogar foretaget dver
ytterligare 3000 m? stall och
sammanlagt drygt 9 000 djur.

- Tillbyggnaden ér ett led i det hir ar-
betet. Den blev nédviandig for att vi skulle
uppfylla alla nya regler, men ocksa for att
underlétta vart eget arbete, konstaterar
Christer. Vi far nu ett béttre system gal-
lande tomning och tvéttning av de olika
avdelningarna - det borjade bli svért att
hinna med sdsom det var innan.

EN ANNAN STOR fordndring blir det nya
kontoret och de nya personalutrymmena,
som dnnu inte dr fullstindigt klara. Har
ryms kafferum och kok, duschar och om-
kladningsrum.

— Sociala utrymmen byggs med slussar
sa att det i princip ska bli omgjligt att ga in
i svinhuset utan att byta om, vilket blir allt

Tillbyggnaden har

Christer dr specl%ﬁl;i med ve
- somai




mer viktigt med tanke pa olika sjukdomar,
forklarar Christer.

Byggnadsarbetet paborjades i april 2016
och alla nya utrymmen var planerade
att std klara i oktober, men forseningar i
byggnadsarbetet gjorde att en del arbeten
dnnu aterstar.

— Till all lycka kunde vi dnda flytta in
djuren for ungefér tre manader sedan och
allt har fungerat klanderfritt. Tack vare de
nya utrymmena har vi kunnat héja forsélj-
ningsvikten pa smagrisar med néstan fyra
kilo - nagot som &r bra for alla parter. Det
hér ar tack vare att grisarna inte langre har
det lika trdngt, samt att vi kan hélla dem
langre hos oss, forklarar Christer.

ALLT SOM ALLT rymmer byggnaderna nu
7000 sméagrisar, 1000 suggor och drygt
1000 slaktsvin, i konstant omlopp.

— Vi har inte behovt anstélla mer per-
sonal — arbetsmédngden 4r ungefiar den
samma, dven om det blir mer tvittarbete.
Istallet sparar vi tid pa att vi inte langre
behover ha kvar hyrstallet som vi tidigare
hade i bruk.

En god ventilation &r inte bara viktig for
djurens vdlmaende, utan paverkar dven
arbetsméngden.

— Ventilationssystemet i det nya stallet
dr nagot av en egen uppfinning och har
kalibrerats med mycket lyckat resultat av
Christer Rénnqvist vid OK/A-Producen-
ter, berattar Christer.

Samtidigt som man byggt ut med 3000
m? har man 4dven renoverat en del av de
dldre byggnaderna, som harstammar fran
1996. Detta for att kunna utoka med slakt-
svin, som man tidigare inte hade.

SATSNINGARNA BAR OCKSA frukt for Navet
Ab. Framgangen mits i antal avvanda djur
per sugga per ar, och nuvarande nyckeltal
dr over 31 avvanda. Avelsutvecklingen
hos suggorna har varit mycket positiv och
Atria har uppmérksammat garden for de
goda resultaten flertalet génger.

— Produktionsresultaten beror dels pa
genetiken, dels pa foderanpassning, upp-
foljning samt pa personalen. Uppfolj-
ningen sker kvartalsvis och vi kan genom
den jamfora oss med andra producenter i
landet, berattar Christer.

Nasta steg i utvecklingen &r att borja
féda upp antibiotikafria svin, vilket kom-
mer att ske i borjan av 2018.

— Det ska bli intressant att se hurudan
respons kottet far, avslutar Christer.

TEXT OCH FOTO:
Anna Sand/Kustmedia Ab

ANTIBIOTIKAFRITT
BROILER- OCH

SVINKOT

TRIA FINLAND GARANTERAR att
Atria Perhetila:s broilerkott
ar vilsmakande och antibioti-
kafritt kott.

Oavsett om det giller
méanniskor eller djur ar det
viktigt att antibiotika inte anvénds i
onddan. Anvandning av antibiotika
Okar antiresistenta bakteriers tillkomst
vilka i sin tur gor att antibiotika fung-

erar simre som botemedel.
Till skillnad fran Finland ar det van-
ligti ménga andra lander att rutinmas-
sigt ge antibiotika till produktionsdjur.

ATRIA PERHETILA:S PRODUKTION ir vilskott
och producenternas omsorg, djurskot-
sel och forebyggande atgarder garante-
rar att faglarna mar bra och att de inte
behover antibiotika.

Atria Perhetila anvander alltsa ingen
antibiotika — ddaremot anvdnds mera
inhemsk havre i det foder som kommer
fran A-Foders fabrik i Koskenkorva.

TANELI TIRKKONEN, KVALITETSCHEF och ve-
terindr, uppger att Atria sedan ett ar
tillbaka &ven arbetar for att svingardar
ska ha antibiotikafri produktion, allt-
s& uppfodning av grisar som aldrig
under sitt liv blivit behandlade med
antibiotika.

Inom Atria pabdrjades det arbetet
redan pa sensommaren 2016 och i ar
finns redan betydliga volymer.

- Det finns OK-producenter som
tidigt kom med i det projektet. Arbetet
fortsétter, sdger han.

Atria Broilerproduktion ér sé vélutvecklad

att féglarna inte behéver medicineras med
antibiotika under hela sin livstid.

Frén och med hésten 2017 kommer detta

ocksé att synas pé broilerksttsfsrpackningarna frén Atria.

Inom Atria:s svinproduktion arbetar man aktivt med
att forverkliga antibiotikafri svinproduktion.




SVIN
AKTUELLT

VINANSKAFFNINGEN FOR FORSTA kvar-
talet visar pa en bra utveckling.
4,15 miljoner kilogram inkort till
Nurmo ér hela 7,8 procent mera
an 2016. Jamforelsevis med 2015
hela 18,6 procent mera slaktsvin.
Osterbottens Kott star for ungefér 25 pro-
cent av Atrias svininvigning vilket &r
anmarkningsvarda siffror.

SMAGRISARNA HAR DET formedlats 44 941
stycken av och detta dr d4ven en stor 6k-
ning fran 2016. Ndarmare bestamt 21,3
procent mera féormedlade smagrisar. Detta
beror delvis pa en storre médngd fratsar
(8 kilograms smagrisar) som formedlats
under februari och mars som annars skulle
kommit till formedling fran och med april
men oaktat ett gott formedlingsresultat
som visar att vi har fina smagrisresultat
ute pd gardarna.

SMAGRISBALANSEN AR NAGOT som bor lyftas
upp. Viinledde éret med en fin balans som
nu vant till en av de storre bristsituationer-
na vi sett de senaste tio aren. Orsakerna &r
maénga men den framsta ar forstas att det
inte satsats tillrackligt pd smégrisproduk-
tion jamforelsevis med hur det byggts/
utvidgats pé slaktsvinssidan. Gardarna har
integrerat sin befintliga smagrisproduktion
att dven omfatta slaktsvinsproduktion och
delvis har &ven gardar slutat. Rotationen
i slaktsvinstallen har dven den forbattrats
med flera veckor sista aren. Intressant i
detta &r att situationen &r precis den sam-
ma i nédsta hela Europa, och att bristen i
stort sett inleddes pa samma tidpunkt. Pa
Osterbottens Kotts anskaffningsomréade
dr situationen i balans pa de gardar som
anslutit sig till ett mellangardsavtal emedan
vi ser en stor brist pa slaktsvinsgardar som
ej anslutit till mellangardsavtal. Omkring

90 procent av smégrisarna som fods idag
har ett fardigt hem nér de dr leveransklara.

ATRIA GAR FRAN Klarhet till klarhet i sin
utveckling av sparbarheten pa svinsidan
som nu dven nésta ar kommer att omfat-
ta antibiotikafria kétt. Mottagandet av
sparbarhetsgardarnas produkter har varit
positiva bland konsumenterna men kom-
mer nu da dven framdover att klassas som
antibiotikafritt. Ser vi ute i butikerna idag
ar en stor del redan antibiotikafritt kott vi
konsumerar och steget att &ven omndmna
detta var inte stort. Sett till Europa har Fin-
land en av den ldgsta antibiotikaférbruk-
ningen redan idag och ett gott hélsoldge
bland svinen. Atria dr idag véarldsledare
inom spérbarhet pa kottprodukter.

Daniel Klockars
Anskaffningschef svin
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OSP-BAS MED NARVARORATT
PA OK-MOTEN

Tomas Langgard fran
Malax valdes till ny
forbundsordforan-

de fér Osterbottens
svenska producentfor
bund, OSP. fér inne-
varande &r 2017.
Darmed har han av-
sagt sig uppdraget
som styrelseledamot
inom OK men anvan-
der gama sin narvo-
roraft.

ANGGARD AR OK-MEDLEM, har egen svin-
géard i Malax och &r en av aktiedgarna
i Westfarm Ab. Allt sedan bérjan
av 2000-talet har han varit fortro-
endevald inom OK och nastan lika
dnge inom OSP, dir han verkat som
viceordférande de senaste sju, atta aren.

ORDFORANDESKAPET INOM OSP ledde till att
han avsade sig styrelseplatsen inom OK
- men som OSP-ordférande har han nir-
varoritt och blir inkallad till OK:s styrel-
semoten.

— Osterbottens Kott dr ett av OSP:s vik-
tigaste medlemsforetag. Vi d&r mana om att
upprétthalla den goda kontakten aktorer-
na emellan och samarbetet dr vardefullt
och émsesidigt. OSP bjuder ocksa in OK
exempelvis till méten som vart kottutskott
har. Operativa ledningen fran OK brukar
da rapportera och ge sin syn pa hur mark-
naden ser pa kottsektorn, beréttar han.

Tomas Langgérd frén Malax, svinproducent,
ordférande for OSP och OK-medlem.

Tomas Langgard upplever ordférande-
posten som bade intressant och utmanan-
de. Hans uppgift dr bland annat att leda
forbundsstyrelsen, folja branschutveck-
lingen, delta i samhaéllsdebatten och be-
vaka medlemmarnas ekonomiska, sociala
och kulturella intressen.

— Vi uttalar oss, agerar nér det behovs
och deltar i den allmédnna debatten i fragor
som beror vér bransch. Vi ger utlatanden i
lagberedningar som ministerierna jobbar
med och bevakar vara intressen pa olika
satt. Aktuella drenden pa bordet pa sistone
har gillt upphandlingar och ursprungs-
maérkningar.

HAN AR NOJD 6ver att forbundet har for-
starkt sin konsumentupplysning och hén-
visar till en lyckad kampanj pa sociala
medier som pagar som bést.

— Vi har vildigt manga tittare dar och
det &r bra att vi aktiverar oss med upp-
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lysning om hur bra det &r med inhemska
livsmedel.

— Ursprungsmarkning och gardsmarkta
produkter &r en viktig sak som gynnar
bade producenter och konsumenter.

LANGGARD DRIVS OCH har intresse for att dri-
va medlemskarens intressen. Han tycker
om att paverka, dr en social person och har
stor branschkunskap.

Han trivs med uppdraget &ven om han
konstaterar att almanackan &r riktigt val-
fylid.

— Sé ska det ocksa vara. Vi ska hélla hog
profil, synas och hoéras. P& den punkten
visste jag vad som vintade mig, sdger han.

—Justnu ser det lite ljusare ut pa markna-
den, dtminstone pa kottsidan ser vi att det
svéanger till det battre nu. Inte mycket men
at ratt hall. Det géller att tro pa framtiden.

TEXT: Lisbeth Béick
FOTO: Ann-Britt Pada



YA:S DIKOSTALL
_ UNIK SATSNING |

Dikostallet &r ljust, luftigt och byggt med fokus pé djurens vilmaende. Marko Lappalainen har planerat stallet, CE-Construction har byggt och arbets-
ledning/6vervakning har skétts av Sweco Ab. Till hoger i bild ses OK-producenten Jonathan Backlund med sonen Adrian, étta manader.

YA Naturbruk i Gamla Vasa har tagit i bruk sitt nya dikostall med kall
|Gsdrift p& djupstrobadd for cirka 50 dikor. De startar upp en ny pro-

duktion i en ny larmili® fér sina studerande. OK ar samarbetspartner.

ROJEKTET AR UNIKT i hela Finland, inte

sjdlva bygget utan satsningen i sig.

Utdver att YA erbjuder utbildning

for blivande lantbruksforetagare

kan de ocksa bygga upp ett kun-

skapscenter kring modern dikopro-

duktion, precis det som branschen fragar

efter och som ingen annan skola i Finland
har just nu.

—Resultaten fran arets studieansékning-

ar visar pa rekordménga ansdkningar till

ungdomsutbildningarna inom lant- och

skogsbruk, sa utbildningschef Anders
Grannas.

YA OCH OK har ett bra samarbete kring den-
na gemensamma angeldgenhet — dikopro-
duktion. OK har fungerat som mentor
under planeringstiden, ordnat med djur-
material till besdttningen som nu byggs
upp och bistatt med ”praktikplatser” for
YA:s personal vid OK-gardar.

— Arbetet och fértroendet dr 6msesidigt.
Vi dr ocksé samarbetspart den dagen da

biffkalvar och slaktkor ska sdljas vidare,
sa Ola Sandberg, OK:s forvaltningsrads-
ordforande, som holl festtalet vid oppet
hus-dagen den 6 april 2017.

Han o6nskar att dikostallet framover
dven ska kunna fungera som arena da OK
fortbildar producenter.

Manga kom till 6ppet hus-dagen:
studerande, besdkare och utstidllande
branschaktorer och — foretagare.

Det dr gott att se att intresset dr stort
for Osterbotten behover fler som satsar

DIKOINTRESSET OKAR — OK INFOR INVESTERINGSSTOD

| DECEMBER 2016 arrangerade Osterbot-
tens Kott en dag for producenter som har
intresse av dikoinvesteringar. Hela 120
personer hade anmalt och det visar att
intresse for naringen finns.

EFTER DIKODAGEN HAR det hint en hel del
och flera investeringar har gatt vidare till
ansokan om det statliga investeringsstodet.
Redan inkommande vér kommer ndgrabyg-
genigang. Sjilv har jag gjort TB-kalkyler till
ett tjugotal investeringar med allt mellan 30
och 300 dikor. Vad som blir verklighet ater-
star att se men det ser bra ut, riktigt bra ut!

OSTERBOTTENS KOTT HAR efter dikodagen i
december tillsammans med AtriaNét tagit
fram konceptstall som kan av producenten
bestillas med “nyckeln i handen” princi-
pen. Leveranstiden och kostnaden &r pa
forhand 6verenskommet. En grundidé
var att fa ner byggkostnader och det har
vi lyckats med ganska bra, priset pa véara
konceptstall ligger under medelprisen pa
vad som byggs idag. Vi har nu en hel del
information om byggplanering. Vi skall
under varens lopp sammanstilla allt i en
overskadlig broschyr som sdnds ut till
producenterna.
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DET SENASTE | ledet av atgédrder for att fa
igang dikoinvesteringar &r ett investe-
ringsstod for de som bygger nya dikoplats-
er. Modellen &r kopierad fran slutuppfod-
ningen var man for nagra &r sedan inforde
investeringsstod. Nu flyttas de resurser
istdllet till dikoinvesteringar. Det direkta
stodet kommer att bli 300 euro/dikoplats
och betalas ut under en period pa fem ar.
Totalt raknar vi med att f4 minst 10 000
nya dikoplatser till AtriaN6t. Och vi pa
Osterbottens Kott skall se till att s manga
som mojligt av dessa 10 000 kommer till
vart verksamhetsomrade. Vi har ocksa



pa dikor. Mjolkkornas antal minskar och
darmed dven antalet kalvar. Darfor beh6vs
dikor for att uppratthalla produktionen
av notkott.

PA PLATS VID YA var noétanskaffningschef
Kim Tarvonen. Han kunde dar och da
informera om OK:s satsning pa dikor, visa
pa konceptstall och svara pa besokares
fragor.

Som géva fran OK fick YA en dona-
tion pa den kvigkalv av rasen Charolais,
Novelli 16-09108-530, som foddes den 15
mars hos Robert Flen i Munsala. Tids nog
flyttar kalven till YA. OK gratulerade och
onskade framgang till den f6r naringen
viktiga etableringen. Och sa bjod OK alla
besdkare pa Atrias goda grillkorv!

TEXT OCH FOTO:
Lisbeth Béck/ Kustmedia Ab

andra nyheter pa géng till dikoproduktion,
som vi hoppas kunna presentera under
varens lopp.

DE REDAN NU planerade investeringar
oppnar upp for andra behov. Tillgang
pa livdjur dr en konkret utmaning som
investerare kommer att sta framfor. Sa har
finns utrymme for etablerade dikoprodu-
center eller ndgon annan med lampliga
produktionsbyggnader att starta upp en
verksamhet. Ta gdrna kontakt!

Kim Tarvonen

NOT
AKTUELLT

o

R 2016 BLEV rekordér vad betréffar anskaffningsvolymer: forsta
gangen 6ver 9 000 stycken nét och totalt landade anskaffningen
pa 2,9 miljoner kg. Det &r en 6kning med 3,4 procent jamfort
med 2015. Kalvférmedlingen préaglades 2016 av stor variation i
marknadslaget. Aret borjade med ett rejdlt 6verutbud av kalvar
vilket under arets lopp svéangde till ett underskott.

INOM NOTKOTTSSEKTORN | Finland har vi flera ar levt med att kalvutbudet
varit storre dn efterfrdga. Nu ar ldget det motsatta, efterfraga ar kon-
stant storre an utbudet. Den prognos som varen 2016 visade minskning
av mjolkkor med 25 000 fram till 2022 ser ut att bli verklighet. I februari
2017 hade Finland 7 500 farre kor &n aret innan.

INOM ATRIANOT GOR vi allt vi f5rmar for att uppritthalla balans i kedjan.
Det betyder bland annat att vi flyttar fram planerade slutuppfod-
ningsinvesteringar i den utstrackning det &r majligt. Vi bromsar upp
cirkulationen i kedjan genom att uppmuntra producenter till att féda
upp sina djur till storre slaktvikter. Slaktar man ut sina djur i for laga
slaktvikter vantar man ocksa langre pa nya kalvar.

DET FORANDRADE MARKNADSLAGET ger méjligheter infor framtiden. En
sannolik utveckling &r att marknadspriset pa notkottet fortsédtter uppat.
Brist pa inhemskt notkott ar i alla fall ett faktum. I kombination med
sjunkande produktionsvolymer och kéttskandaler ut i varlden har vi
all orsak till optimism vad géller avrakningspriset for detta ar. Vi har
i skrivande stund kunnat meddela om den tredje hojningen (till vecka
15) pa notkott sedan september 2016.

DIKOSEKTORN HAR EFTER ménga lugna ar fatt uppsving med planerade
byggprojekt. Osterbottens Kott vill tillsammans med AtriaN6t upp-
muntra producenter till att genomfora sina planer samt andra att
borja planera. Vi har darfor infort ett direkt investeringsstod for de
som bygger nya dikoplatser. Stodet &r totalt 300 euro/dikoplats och
betalas ut under en fem ars period.

NYA INVESTERINGAR LEDER till 6kat behov av livdjur. Vi uppmuntrar eta-
blerade dikoproducenter att se ver sitt utbud av kvigor. Har du extra
kvigor finns sannolikt kopare till dem. Pa vara hemsidor finns en ny
funktion dér garden kan anmala livdjur till salu. Nu ar det sédljarens
marknad! Har du en produktionsbyggnad som kunde anvindas f6r
kviguppfédning? Den 6kade efterfragan pa dikokvigor kraver ocksa
mer uppfédningskapacitet av livdjur. Om du har utrymmen som kunde
lampa sig for detta andamal skall du hora va dig till oss.

FRAMTIDEN INNEHALLER BADE utmaningar och méjligheter. Andelslaget har
ansvar for enskilda producenten samtidigt som vi varnar for helheten.
Tillsammans &r vi starka — nu och i framtiden.

MED ONSKAN OM ett gynnsamt varbruk

Kim Tarvonen
Anskaffningschef Not

13



PA TUR MED KALVBILEN

AJ-INGMAR DAHLGREN FRAN Malax

har arbetat med djurtransporter de

senaste 27 dren. Han borjade 1990

som anstilld &t brodern Mikael

Dahlgren och Peter Silfver. Fore

det var han anstdlld manga &r vid
foretaget Jarla Plast i Malax.

- JAG HAR kort allt, sager han lugnt nédr han
rattar ut pd motorvéagen fran Vasa norrut.

- Kadaver, svin, tjurar och kalvar. En
tid korde jag kalvar runt hela Finland &t
A-Producenter men det gor jag inte mera.
Jag trivs med arbetet trots att en arbetsdag
séllan gar under tio timmar.

Han kér formedlingsdjur at OK, i hu-
vudsak kalvar mellan gardarna. Till skill-
nad fran till exempel smagrisbilen som
fylls pa ett par, tre stillen har Kaj-Ingmar
vanligen manga stopp per dag.

—I dag kommer jag att ha 24 kalvar i bilen
efter nio stopp hos producenter. De ska sedan
koras till ndtproducenten Juthman i Tojby.

HANS OMRADE AR Karleby till Sideby. Den
hédr dagens rutt 4r Malax-Kaitsor-Ki-
mo-Kaurajdrvi-Malax-Lappfjard-Hark-
meri-T6jby-Nurmo-Malax.

Under dagen besoks producenter med
efternamnen Ostman, Osterlund, Oster-
berg, Gammelgérd, S6dergérd, Bonn, Lin-
dedahl, Leppénen och Bjorknés. Forst ut ar
Broderna Ostmans mjslkgard i Kaitsor, dar
tre kalvar ska lastas. Dahlgren har anmailt
07:10 som lastningstid och 07:10 kor vi upp
pa deras gard. Det dr ndgra minusgrader
ute och en solig aprilmorgon.

Kaj-Ingmar hélsar sa bekant pa pro-
ducenterna och byter nagra ord innan
lastningen tar vid. Det pratas lite vader
och sé frdgar han om djuren dr avhorna-
de och e-maérkta. Det hér &r ett yrke dér
chauffoéren ska tycka om bade djur och
ménniskor. Chaufférerna dr OK:s ansikte
utat. Nastan alla producenter fragar vart
deras kalvar ska férmedlas. De bryr sig
om sina djur.

— FORMEDLINGSKALVARNA VAGER mellan 40
och 60 kilogram vid férmedlingen. Jag
transporterar &ven biffdjur mellan dikobe-
sdttningarna och de kalvarna r6r sig kring
200-300 kilogram. Varannan vecka kor jag
dven ekogrisar.

- Jag tycker att det fungerar bra med
OK. Peter Backlund planerar mina lass och
meddelar eventuella dndringar.

I regel ringer Dahlgren upp producen-
terna och meddelar ankomsttid. Och nér
lastningen dr klar skots pappersarbetet
och kvittering.

Dagen for Kaj-Ingmar avslutas med
att bilen tvittas antingen i Nurmo eller i
Kauhajoki. Sa att den dr klar for en ny dag
med ny tur.

Familjen bestar av fru Stina, tre s6ner
och sju barnbarn. Fritiden fyller Dahlgren
med villaliv i Malax skdrgard, familjeliv
och att “nassa pa” hemmavid.

TEXT OCH FOTO:
Lisbeth Back
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Tidig morgon och KajIngmar Dahlgren har p&béorjat
sin arbetsdag. Han &r anstalld &t NassTrans Ab och
kor formedlingskalvar inom OK:s omréde. Ett passligt
arbete fér sociala och morgonpigga personer som
tycker om bade djur och manniskor, enligt honom.




NYA MEDLEMMAR 2016

Under fiolaret anslét sig atta nya
medlemmar till Andelslaget
Osterbottens Kott.

Sju notgdrdar och en svingard. Har
presenteras sju av dem. Den &tton-
de har avslutat sin verksamhet.
Dartill valkomnas fem nya produ-
center, som infe (Gnnu &tminstone)
ar fullvérdiga medlemmar.

Vélkommen till Osterbottens Katt!

NOTGARDAR

Gabriella och Benneth Teir
Yttermark, Nérpes
Mijslkproduktion

“NAR MIN PAPPA blev pensiondr omvandlades verk-
samheten till jordsbrukssammanslutning som min
mamma Gabriella och jag dger och driver. Mina
forédldrar har varit bonder i 30 ar.

VI HAR MJOLKPRODUKTION med 44 mjolkande kor och
spannmalsodling om cirka 80 hektar. Tillsammans
med allt ansvar finns det ocksa en frihet med arbetet
som jag trivs med och jag tycker om djur. Jag bor
tillsammans med sambo och véra tva barn en bit
fran fahuset.

HITTILLS HAR SAMARBETET med OK fungerat val. Jag
ar nojd.

Stefan Kastus
Véra
Dikoproduktion

“JAG, MIN FRU Hannah och en anstélld skoter gron-
saksodling, slaktsvinsproduktion och nu bygger vi
dikostall fér 60 dikor. Vi startar upp med 45 djur i
september enligt planerna.

VI AR NYA OK-medlemmar och har hittills fatt ett
gott intryck av bolaget.

Tycker det gar bra att prata med Kim Tarvonen
och vi ska “kora dikoproduktionen” via dem.

JAG KOPTE TVA suggor ndr jag var 13 ar och sedan
dess har jag varit bonde. I dag ar jag 37. Vi har tre
barn och de &r gdrna med i jordbruksarbetet alla tre.
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Johan Osterberg
Tojby, Narpes
Dikoproduktion

“”JO, DET VAR givet att jag skulle bli bonde fast jag
forst blev byggnadsarbetare och drev foretag sexton
ar. Det nya dikostallet stod klart i november 2016
men forsta djuren tog jag emot i juni 2016 i gamla
djurstallet. Stallet &r anpassat f6r 60 dikor. Vi foder
upp kalvar som siljs vidare vid sex manaders alder
- via OK. Raserna dr Black Angus och Hereford.

JAG OVERTOG GARDEN 2009 av mina foréldrar Lisbeth
och Harry, som hade mjolkkor. Det &r bra sa hér nu.
Djuren mar bra och jag har koll. Jag trivs. Min egen
familj bestar av fru och tva barn.




Johan Rosenback
Tidck, Kristinestad
Mijslkproduktion

“DET FINNS 30 mjolkkor pa var gard. Vi féder upp
kalvar till egna kvigor och tjurarna siljs till slakt.
Jag dr 24 ar och har 6vertagit produktionen av mina
fordldrar Heidi och Kenneth. Har en VVS-utbild-
ning i bagaget och tog samtidigt lantbruksexamen
som vuxenstuderande.

DJUR OCH NATUR &r det basta som finns om du fragar
mig. Framtiden fér utvisa om vi utvidgar. Jag ar
forlovad med Janina, har képt hus och enligt pla-
nerna far vi barn i host. Just nu kdnns omfattning
av jordbruket passligt.

Jan Wiik
Socklot, Nykarleby
Mijslkproduktion

“JAG HAR “ALLTID” arbetat pa garden och mest sen jag
kom fran Lannéslund och militdren for 15 ar sedan.
Generationsvéxlingen stod klar i mars 2016. Mina
foraldrar Ann-Christine och Johan var OK-produ-
center sa bolaget ar bekant, men dndrades till ny
bonde hos Wiiks.

VI HAR 70 mjolkkor och foder upp egna kvigor och
tjurar. Ett nytt kvigstall uppfordes 2015. Samarbetet
med OK fungerar bra, jag har inget att klaga pa.
Och min familj, sambon Susanna och véra tva barn,
brukar vara pa grillfest till Forsby.
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Johan Nordstrom
Munsala, Nykarleby
Notkottsproduktion

”JAG AR BONDE sedan ett trettiotal &r tillbaka. Driver
noétkottsproduktion och féder upp kalvar och tjurar
till slakt. Gdrden har mellan 50 och 100 djur i be-
sdttningen. Var spannmalsproduktion ar ekologisk
medan djurproduktionen dr konventionell.

I FJOL BYTTE jag leverantor till Osterbottens Kott.
Mina fordldrar var i tiderna OK-producenter. Jag
dr nojd med samarbetet s& hér langt fast jag inte
tycker om den information som kommer pa finska.

TILL MIN FAMIL) hor fru och tva barn.

SVINGARDAR

Kristian Hartull
Véra
Slaktsvinsproduktion

"GENERATIONSVAXLINGEN INOM FAMILJEN sigde rum &r
1997. 1 dag bestar produktionen av nédgra hundra
slaktsvin och s har vi egen spannmalsodling. Jag
ar ny medlem i Andelslaget Osterbottens Kott och
hittills dr jag n6jd med samarbetet den service jag
far darifran.

MITT ARBETE AR omvixlande och jag drivs med att
kunna jobba flexibelt. Min sambo hjalper till, liksom
min pensionerade pappa. For mig var yrkesvalet
givet. Jag for direkt till ddvarande Korsholms skolor
och skaffade mig lantbruksutbildning.




JAG HAR ALLTID
TYCKT OM SIFFROR!

Karita Taxell &r en samlad, varm och lugn person. Hon
lyssnar ofta istallet for att prata sjalv. Hon ar noggrann
och hon tycker om siffror. Hon trivs hemma och dlskar

sin nya roll som mormor,

Effer 47 &r p& OK véntar nu en ny slags tid.

AG SLUTAR PA OK den 1 september
i ar och i praktiken avgér jag med
semester den 12 juli.
— Jag borjade pa min fodelsedag,
12 augusti 1970. Sa det blir 47 &r.
Karita, med flicknamnet Karlsson,
dr uppvuxen i en stor familj i “Backin”
i Vasa. Hon har nio syskon, har sjélv en
tvillingsyster, Karin, och egna tvillingdtt-
rar, Jenny och Linda. Det finns ocksa fler
tvillingpar inom familjen.

LAT 0SS BACKA till 1970 d& hennes syster,
som arbetade inom telefonforséljningen
pa OK, hade hort att bolaget behévde en
springflicka. Karita var 16 ar, beh6vde jobb
och inkomst efter att ha gatt ut medborgar-
skolan. Hon sokte och fick jobbet vid OK.

— Det var under Hans-Erik Slottes tid
och med Irja Pesonen som forman. Jag
utrdttade drenden, bland annat att ga till
banken med ratt mycket pengar i vaskan.
P& den tiden var det mest kontanter som
géllde. Jag delade ocksa ut post i fabriken
och minns att jag ibland kryssade mellan
djurkropparna som héngde i taket.

Hon minns “gubbarna” som satt i rum-
men pa kontoret: Hytonen, Nordstrom,
Fors och Klemets, rdknar hon upp.

— Det var sa da, sdager hon och tittar ut
genom fonstret dér vi sitter vid koksbordet
hemma hos henne.

Frén springflicka avancerade hon, forst
till faktureringsavdelningen och sedan ar
1988 har hon varit likvidavrdknare.

I juli packar Karita Taxell
ihop pa OK for gott.

—- Jag har tyckt om min
arbetsplats - ja - plats

i singularis, fér jag har
arbetat pa OK sen jag var
16 ar.

HON AR FORNOJD med livet som &r. Om
sig sjdlv sdger hon att hon egentligen
inte tycker om fordandringar, att hon mar
bést att leva i en trygg, vanlig lunk och
trivs hemma. Hon menar ocksé att det &r
orsaken till att hon inte haft behov av att
byta jobb.

Aven om hon varit anstilld pa papper
sedan 1970 sa var hon hemma med tvil-
lingflickorna sex ér, tills de borjade i for-
skola. Lagg dartill att hon inte har korkort
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utan har cyklat till jobbet i Vasa aret om
och efter OK—ﬂytten till Runsor 2001 har
hon cyklat till busstationen i Vasa, darifran
hon fortsatt med buss.

—Jag har alltid haft manniskor runt mig
som stéllt, och stéller, upp for mig. Det &r
jag sa tacksam over, sdger hon och fyller
pa kaffet i vara koppar.

I dag har Karita tva barnbarn — en stor
killa till gladje. S& mycket karlek fyller
rummet nédr hon pratar om dem, smapoj-




Mormor med sina barnbarn - en
stor kélla till gladie for Karita.
Privat foto.

karna Anton och Isak, som bada ar under
tva ar.

— I host borjar jag skéta om Anton tre
dagar i veckan. Jag vantar sa, ler hon.

NASTAN FEM DECENNIER i OK:s korridorer och
Karita Taxell har sett utvecklingen inom
bolaget pa néara hall.

- OK hade verksamhetspunkter i Ben-
nés, Vasa och Kristinestad. Det fanns om-
bud lédngs hela kustremsan, en del med
egna kontor i byarna. Antalet medlemmar
var over sex tusen nér jag borjade!

— Nér avrdkningarna skulle postas
plockades de i kuvert, kasseringsintyg
skulle med och jaa-a, jag vet inte hur
manga likvider jag hanterat med att plocka
i kuvert och mappat in. I dag finns allt
det dar i datorn och matas automatiskt av
chaufforerna, niar de hamtar eller formed-
lar djur. Forr kordes listor ut som vi prick-
ade av och stimde av med inkdpsavtalen.
Forr skottes faktureringen sa att siffror
stansades i forsedlar som blev fakturor.
Allt vad butikerna handlade stansades in
och vid Tietobotnia gjordes avrakningar.

Hon skrattar vid minnet av den gangen
personalen strejkade for hogre 16n och fick
sitta hela sommaren och stansa in ogjort
arbete. Det var inte sa varst kul.

- Likvail, sdger hon, dr det mycket nu
ocksa som ska kontrolleras manuellt, varje
producent och likvid dr “unik” och ska
hanteras skilt for sig.

Naér hon ténker efter dr det mangden av
allt som dndrats. Mangden papper, med-
lemmar, personal. Datoriseringen forstas
och allt som skulle till innan den fungerade.

EFTER SA MANGA &r med djurlikvider tycker
hon fortfarande om det hon gor.

- Jag tycker om siffror. Man kan sidga
att vi jobbar en vecka bakét och en vecka
framat hela tiden. Varannan vecka borjar
liksom en ny period och jag gillar utma-
ningen att fa ihop likvidpaketen varje
period.

Under Karitas tid har det varit tva som
réknat likvider. Hon har jobbat med Ruth
Udell, Christina Sand och Emma Rasivirta.
Karita skoter ocksa producenternas returer
och kottbestallningar.

I princip har hon inte mycket kontakt
med producenterna i dag, annat &n om de
ringer och undrar 6ver nagot.

— Forr ringde de ofta och fragade vad
djuren végde. Da sattjag och raknade upp
vikten pa femtio grisar, ler hon.

HON BEROMMER OK som arbetsplats.

—Jag har 6verlevt ett antal chefer, skrat-
tar hon. Slotte, Weckstrom, Lind, Saaristo
och nu har jag Astrand som chef.

— Det rédder en speciell och familjar sam-
manhallning pa OK. Vi bryr oss om var-
andra och jag tycker att bolaget bjuder till
for sina medlemmar och producenter. Vi
har haft bra sommarjobbare.

I AUGUSTI FYLLER Karita 63. En ny tid van-
tar. Hon vill tillbringa tid med barn och
barnbarn, skota sina sociala kontakter, lasa
bocker, vara hemma, cykla mera och gé pa
lopptorg, som hon tycker om.

- Jag hoppas att OK kommer att finnas
lange an. Alla ska ju dta och ha mat.

TEXT: Lisbeth Béick
FOTO: Ann-Britt Pada
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 KARITA

PREMIERADES

| december 2016 premie-
rades Karita Taxell for
sina ar inom OK. Kjell-G6-
ran Paxal, ordférande for
OK, sa bland annat sa
har:

"Basta OK:are. Det ar eft
speciellt tillfélle idag, d& jag i
egenskap av styrelseordférande
och -medlem i Atria far dela ut
fortjansttecken till Karita Taxell
fér 40 éar i tjianst inom andelsla-
get. Karita har varit med i 46
&r, en otroligt lang tid, Gven om
hon var hemma med barn né&g-
ra &r i bérjan p& 1980-alet.

Karita, du har varit med om
mdénga milstolpar i OK:s
historia: invigningen av nya
korvfabriken i Vasa 1974,
sténgningen av Bennds och
Kristinestad, industrialiseringen
och férséljningen av verksam-
heten till Atria p& 1990-alet,
flytten till Runsor, nar fastighe-
ten revs i Vasa fr aft némna
négra. Under din tid har du
haft fem chefer och samarbetat
med ett antal ekonomichefer.

Nar du bérjade jobba p& OK
hade bolaget 6274 medlem-
mar. Idag &r antalet 344. Nar
du bérjade anskaffades 4,6
miljoner kilogram kétt. Nu
anskaffas éver 18 miljoner
kilogram. Du har varit med
och avrdknat otaliga likvider &t
bénderna. Du ér lugn, saklig
metodisk och kortfattad. Det
uppskattar jag hos dig.

P& OK och Atrias végnar
sager vi Tack och &verlamnar
blommor och diplomet som
lyder: Centralhandelskammaren
har beslutat ge fortjansttecken

i guld &t producentavréknaren
Karita Taxell for 40 é&r tjanst-
férvarv. Daterat 8.12 2016 av
némnden for fortjansttecken,
Risto E J Penttinen och Tarja
Nuutinen.

Skél och en varm appléd for
Karital”




AKTUELLT PA KONTORET

Det sker en del omorganisering inom per-
sonalen p& OK:s kontor. Omstéindigheter
som folis av férandring och nyrekrytering
— for att andelslagets karnverksamhet och
malsatiningar i arbetet ska kunna fullféljas

och forverkligas.

FORST UT VAR anskaffningschef
Daniel Klockars att ta ut pap-
paledighet da familjen uttka-
des med en son i mitten av
april. Han ar pappaledig och
har semester nu i var, arbetar
mitt i sommaren och fortsit-
ter sedan fordldraledigheten
till slutet av det hér aret.

Som ersittare for honom,
och som forstirkning pa
kontoret, dr Soren Stenroos
anstdlld fran forsta maj och
ett ar framover.

TROTJANAREN OCH LIKVIDAV-
RAKNAREN Karita Taxell av-
gar med pension och slutar
i praktiken i mitten av juli.
Forst har hon semester och
fran 1 september ar hon pen-
sionér. Vi far ldsa om henne
pa annan plats hér i tidning-
en ocksa.

Emma Rasivirta har varit
fastanstilld vid kontoret de
senaste dren. Hon kom in i
huset som sommarjobbare
2014. Hon har framst arbetat
med djurlikvider men &dven
handhaft marknadsféring,
hemsidor, en del 6versatt-
ningsarbete och A-Net.

Hon slutade den 4 maj och
antar nu nya utmaningar ut-
omlands. Till hennes uppgif-
ter dr en tjanst lediganslagen
som likvidavrdknare /konto-
rist. Ansokningstiden péagar

till 21 maj och man hoppas
pé manga och kompetenta
sokanden.

UNDER SOMMAREN KOMMER
Amanda Lindholm att som-
marjobba pa kontoret. OK
brukar ta in en person som-
martid som kan tdcka andra
i personalen under deras
semestrar. Amanda har re-
dan bérjat pa och har inled-
ningsvis bekantat sig med
likvidavrakningen.

Inom slaktplaneringen
och djurférmedlingen har en
fordndring skett sa att Peter
Backlund framover ansvarar
for notsidan och Joni Staffas
for svinsidan.

UTOVER DE SOM redan namnts
arbetar hir VD Tom Astrand,
ekonomichef Asa Frants och
notanskaffningschefen Kim
Tarvonen. Personalen uppgar
till atta personer.

Verksamheten pa OK ge-
nomsyras av att utveckla den
Osterbottniska kottproduk-
tionen. OK bryr sig om, och
vardesdtter ett ndra samar-
bete med avtalsproducenter
och samarbetspartners. Malet
ar att betjadna medlemmar
och producenter pé bésta
mojliga sétt.

TEXT: Lisbeth Bdick
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OK séger Tack till Emma
Rasivirta for ett vélutfort
arbete pa OK och énskar
Lycka Till med kommande
utmaningar och projekt.

OK VALKOMNAR DENNA sommar Amanda Lindholm. Hon ir

24 &r, hemma fran Gerby i Vasa och studerar sista aret till
tradenom vid Novia.

— Via skolan fick jag information om att OK sokte sommar-
vikarie/praktikant. En av mina studiekompisar &r Christoffer
Ingo, som praktiserade pa OK férra sommaren, s jag kinde
till kontoret. Tidigare har jag praktiserat pa bokforingsbyra
sa jag tycker det dr utmanande och intressant att fa inblick i
ett foretag. Men sjdlva branschen ar ny f6r mig.

Studierna ar pa slutrakan och enligt planerna skriver hon
slutarbetet i host. Hennes studieinriktning har varit ekono-
miforvaltning.

— Jag har varit hdr en vecka nu, lar mig att skota djurlik-
vider. Jag trivs redan och tror att det ska ga bra. Alla &r sa
proffsiga har sa jag har bra ldrare.




OK har omorganiserat inom slaktplanering och djurférmedling

BACKLUND ANSVARAR FOR NOT OCH STAFFAS FOR SVIN

Frén och med 1 april 2017 omorganiserades slaktplane-
ringen och djurférmedlingen pa OK s& att Peter Backlund
framéver ansvarar fér nétsidans slakt- och kalvférmedling
medan Joni Staffas ansvarar fér svinsidans slakt- och
smégrisférmedling.

— Det har blir smidigare fér producenterna och for djur-
bilschaufférerna, séger VD Tom Astrand. Ett mervarde for
véra medlemmar och producenter.

— For producenterna récker det med ett samtal fér att f&
reda pd information om b&de slakt och férmedlingsdiur,
sager Joni Staffas.

— Kort och gott, Grenden om svin riktas till Joni och om
nét till mig, séger Peter Backlund. Rationellt och bra.

Foderbestdllningarna géllande bade nét- och svinsidan
skéts fortsattningsvis av Peter Backlund.

Kontaktuppgifter:
Notslakt och kalvférmedling:
Peter Backlund 040-643 1599 peter.backlund@atria.com

Svinslakt och smégrisférmedling:
Joni Staffas 040-643 1929 joni.staffas@atria.com Peter Backlund och Joni Staffas vid OK.

DANIEL HAR PAUS
OCH SOREN TAR VID

Vi gratulerar Daniel Klockars till att familjen har
fatt en son, Adrian, i april. Daniel &r férst nu pap-
paledig, tar sedan ut sommarsemester, arbetar
som vanligt i juni/juli och &r dérefter foraldrale-
dig till utgangen av dret.

Samtidigt séger OK valkommen till Séren
Stenroos. Séren Stenroos frén Malax ar fem fére
fardig agrolog och har tidigare praktiserat pa
OK. Under tiden f5r géllande avtal - frén 1 maj
2017 och ett &r framat — &r Stenroos fill hjglp
bade pé svin- och nétsidan.

— Frén praktiktiden har jag insyn i fodersidan
och djurférmedlingen. Nu ska jag ocksé
lra mig att planera slakt och vara till hjalp
inom administrationen. Det blir mycket
producentkontakt och det tycker jag &r intressant,
sdiger Séren.

Soren Stenroos stiller sig bakom skrivbordet och Daniel Klockars star pa sidan om.
Sa blir det en tid framéver.
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A-Mix Pro, A-Mix Max och A-Mix Palko

AFoder har arbefat med aff ta fram komponentutfodring baserad pd& proteinfoder av ko (OVR] i dver
ett fiardedels arhundrade. Kompletteringsfoder till OVR-utfodringen har tillverkats i Koskenkorva sedan

ar 1993. Vad som ursprungligen var ett OVRkoncentrat har vaxt till produktfamilien AMix som har stor
betydelse for den finlandska grisuppfédningen.

ID ARSSKIFTET GICK hornstenen i

OVR-utfodringen, det vill sdga

proteinfoder av korn, igenom den

storsta forandringen pa lange. Da

A-Foder kopte produktionen av

OVR av Altia varen 2016 stod det
Klart att det skulle goras @ndringar. A-Fo-
ders nya OVR dr nu tjockare och kraftigare
an tidigare. Ett ton OVR innehéller med
andra ord nu mer torrfoder och protein.
Det betyder i sin tur att det 4r mindre
vatten som transporteras fram och tillbaka,
vilket ger lagre omkostnader.

Kompletteringsfodren A-Mix har alltid
foradlats efter behov — dven i fortsatt-
ningen. Numera har suggor och svin egna
varianter av kompletteringsfodret: A-Mix,
A-Mix Mega, A-Mix Emakko och A-Mam-
mamix. Darmed har OVR-komplette-
ringsfodret for gédsvin kunnat utformas
specifikt for deras behov.

Fungerande, skrdddarsydda
I6sningar

Kraven pa godsvinens foder har blivit allt
strangare under drens lopp. Dagstillvixten
har tagit ett tigersprdng framat under
senare ar. Av den orsaken kan svinut-
fodringen inte stampa pé stillet. Kom-
plementen till OVR-utfodring av gédsvin
fick i borjan av aret tva nya frontfigurer:
A-Mix Pro och A-Mix Max. Duon blev s&

smaningom en trio, i och med premidren
for A-Mix Palko. Nyheterna har utvecklats
for att pa basta satt komplettera samman-
sdttningen i det nya OVR-fodret. Det nya
receptet pA OVR har férutom férandringar
i uppbyggnaden av aminosyror i A-Mix
dven lett till andringar i mineralhalten.
A-Mix kommer &dven i fortsdttningen nog-
grant att f6lja dndrat innehall i OVR, for
att produktfamiljen alltid ska erbjuda det
basta komplementet.

A-Mix Pro gér i det traditionella OVR-kon-
centratets fotspar. De innehaller en viss
mangd sojakross, som kan regleras bero-
ende pa arsskordens spannmalskvalitet;
da spannmalen innehéller mindre protein
blir andelen sojakross i A-Mix Pro storre.
Detta gor att mangden OVR kan hallas
under kontroll pa gérden.

A-Mix Max innehéller mer sojakross dn
Pro. Det mojliggor utfodring av godsvin
dven med en mindre mingd OVR. Aven
Max proteinhalt varierar i takt med kvali-
teten pa arets spannmalsskord. A-Mix Max
fas dven fran fabriken i Virmo.

A-Mix Palko komplement for
baljvéxter

A-Mix Palko svarar pa en helt ny utma-
ning inom utfodringen. Fér ndgra ar sedan
boérjade baljvéxter marknadsféras som
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grisfoder och nu for tiden har allt fler
grisuppfodare borjat odla bondbonor eller
arter. Eftersom baljvaxternas uppbyggnad
av aminosyror skiljer sig fran andra pro-
teinfoder kraver detta andra komplette-
ringsfoder. Det hér har redan i négra ars
tid beaktats i A-Mix, genom att justera
halten aminosyror i A-Mix Pro och A-Mix
Max for att gora det mojligt att anvénda en
liten méngd arter eller bondbdnor. En liten
mangd baljvéxter racker dock inte for alla.
For att mota detta behov skapades A-Mix
Palko, med vars hjdlp anvdndningen av
bondbonor eller drter kan maximeras i
OVR-utfodringen. Sammanséttningen av
aminosyror i A-Mix Palko kompletterar
godsvinens foder bast da nytt OVR och
rikligt med bondboénor och drter ingar i
blandningen.

HyD-vitamin fér suggor och svin
A-Mixerna har dven utvecklats i enlighet
med vad den nya OVR-sammanséttningen
kraver. Kéllan fér D-vitamin for svin och
suggor i A-Mix har dessutom bytts ut. Fran
mitten av februari innehéller allt gris- och
svinfoder HyD-vitamin. Tack vare HyD
kan djuren lattare och effektivare tillgo-
dogora sig D-vitaminet. Praktiska tester
(Seges, Danmark) har visat att anvand-
ningen av HyD i foder 6kar bade antalet
avvanjda grisar och deras vikt, jamfort
med anvdndning av vanligt D-vitamin.

Utvecklingschef

«
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KULTINGARNA GILLAR DET OCKSA

Nya A-Rehu passar bade for svin och not

ARehus kép av Altias vatfodertillverkning blev klar fér nastan eft ér sedan, 1.4.2016. Altias process for
vatfoder blev en del av A-Rehus afférsverksamhet, anstéllda frén Altia évergick i A-Rehus fianst. | dvrigt
har allting varit som férut det géngna dret.

ANKEARBETE, RAKNANDE OCH forbere-

delse av maskinpark med sikte pa

arsskiftet satte i gang forra varen,

genast efter A-Rehus kop av Altias

affarsrorelse. Malet var att dstad-

komma foder av toppklass. I slutet
av aret borjade vi provkéra processen for
vatfoder pa ett nytt sitt. Vi siktade pa en
forbattrad produktion av vatfoder till
borjan av ar 2017. D4 gick all produktion
och forséljning av vatfoder helt over till
A-Rehu.

Som kvalitetskrav for proteinfoder av
korn (OVR) satte vi 21 procent torrsub-
stans och 41 procent protein. Tillsatsen av
fiber i produktionen av OVR minskades
med en tredjedel. Fibern anvands nu efter
torkning i foderblandningar f6r notkrea-
tur. Vi visste ocksa om att mdngden OVR
markbart kommer att minska i och med
den nya processen, och att detta kommer
att krdva en anpassning till mindre méangd
vatfoder fran kundernas sida.

Testat i praktiken
Flera provkorningsmetoder anvindes.

Vid nagra grisfarmer testades produktens
sammansittning samt fodrets smaklighet
och atgéng. I god tid innan arsskiftet visste
vi hur processen ska optimeras for att na
de uppsatta malen. P4 sé vis fick vi fram
en bra och smaklig produkt for grisar
som innehdller bdde mer torrsubstans
och protein.

Att férnya processen har kravt ett tatt
samarbete mellan produktion, produktut-
veckling och forsdljning. Vi som deltagit
i utvecklingsarbetet kan glatt konstatera
att arbetet burit frukt. Den nya produkten
motsvarar framférda onskemal och upp-
stdllda kriterier.

Samma OVR for svin och noét

I samma veva avslutades tillverkningen
och distributionen av det enbart for n6tkre-
atur dmnade Tdhkd TTR. Samma OVR kan
nu anvindas bade for svin och notkreatur.
Aven notkreaturen har gillat smaken, enligt
rapporter frén gdrdarna. Det har dessutom
utgjort en betydande logistisk landvinning
eftersom bdde svin- och nétuppfédare nu
kan séttas pd samma korrutt.
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I'skrivande stund har vi levererat produk-
ter tillverkade med den nya processenien
och en halv manad. Mélet fér proteinhalt,
41 procent av torrfodret, har redan upp-
natts. Vad det giller andelen torrsubstans
har vi inte natt riktigt &nda fram dnnu. Or-
saken dr dock utredd och problemet 16st.
Kunderna har varit néja med produktens
kvalitet: den &r vidlsmakande och har god
hallbarhet. Och viktigast av allt — grisarna
véxer i varldsrekordtakt.

Fodret &r alltsa smakligt och produktions-
resultaten konstaterat bra. OVR som en
hoégkvalitativ proteinkalla ar allt viktigare
for hela Atria-kedjan. “Mer inhemskt pro-
tein, mindre importerad soja” dr 6nske-
malet bade fran producenterna och fran
kottkonsumenterna.

OVR-kompletteringsfodren A-Mix har
utvecklats for att motsvara det nya A-Re-
hu OVR. Du kan ldsa mer om detta pa
sida 22. Om nya foderprodukter av korn
for notkreatur kan du ldsa mer pa var
webbplats.
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