OSUUSKUNTA POHJANMAAN LIHAN SAANNOT

(Hyvaksytty edustajistossa 16.12.2013)

§1
Toiminimi ja kotipaikka

Osuuskunnan toiminimi on suomeksi Osuuskunta Pohjanmaan Liha ja ruotsiksi Andelslaget
Osterbottens Kott seka kotipaikka Vaasan kaupunki.

§2
Osuuskunnan toiminnan tarkoitus

Osuuskunnan tarkoitus ja tehtava on edistaa jasentensa maataloutta harjoittamalla teuraskarjan
hankintaa, eldinvalitystd, teurastamotoimintaa ja lihanjalostusta itse ja/tai tytar- tai
osakkuusyrityksen tai sopimuskumppanien valitykselld sekd muutoin tukea ja kehittaa jasentensa
lihantuotantoa.

Osuuskunta voi toimialansa puitteissa hallituksen paatoksella laajentaa liiketoimintaansa muille
maataloutta ja karjataloutta edistaville, tukeville ja palveleville aloille.

Osuuskunnan palveluja saavat kayttaa hyvakseen, mikali hallintoneuvosto ei toisin maaraa, muutkin
kuin jasenet.

§3
Jaseneksi ottaminen

Osuuskunnan jaseneksi voidaan hyvaksya kotieldintaloutta harjoittava luonnollinen henkild, yhtyma
tai yhteiso, joka harjoittaa maataloutta tai karjataloutta osuuskunnan toiminta-alueella.
Osuuskunnan jaseneksi pyrkivan tulee tehda asiasta kirjallinen hakemus hallitukselle, joka paattaa
jaseneksi ottamisesta. Jos hallitus ei hyvaksy hakijaa jaseneksi, tulee hallituksen siirtda asian
hallintoneuvoston ratkaistavaksi.

§4
Osuuksien lukumaara

Osallistuakseen osuuskuntaan tulee kunkin jasenen ottaa vahintdan yksi (1) osuus seka lisdksi osuus
kutakin alkavaa neljadkymmenta (40) euroa kohden laskettuna niista tuotteista, jotka vuosittain on
keskimaarin toimitettu markkinoitaviksi Osuuskunnan tai Osuuskunnan tytaryhtion, osakkuusyhtion
tai yhteistyokumppanin kautta.

Madritettaessa niiden tuotteiden arvoa, jotka on toimitettu markkinoitaviksi Osuuskunnan kautta,
vahennetdan toimitusten arvosta puolet niiden karjatalouteen ostettujen tuotteiden arvosta, jotka
jasen on ostanut Osuuskunnan kautta tai Osuuskunnan tytaryhtion, osakkuusyhtion tai
yhteistyokumppanin eldinvalityksen kautta.



Osuuksien lukumaara tarkistetaan vuosittain. Osuudet maarataan kahden (2) edeltdvan vuoden
keskiarvon perusteella.

Jos jasen on maksanut osuusmaksua enemman kuin ylla tassa pykalassa olevassa tekstissa
edellytetaan, palautetaan liikaa maksettu osuus ajankohtana, jonka osuuskunnan hallitus paattaa,
kuitenkin viimeistaan kolme (3) vuotta sen kalenterivuoden paattymisestd, jolloin osuuksien maaran
tarkastus tehtiin.

§5
Osuuksien arvo

Osuuden arvo on viisi (5) euroa ja se tulee maksaa sellaisena ajankohtana ja sellaisissa erissa, jotka
hallitus maaraa, joko tilitysten vahennyksina tai muutoin rahamaaraisesti, viimeistaan viidentoista
(15) vuoden perasta siita, kun jasenyys alkoi.

§6
Jasenten vastuu

Osuuskunnan jasenet eivat ole henkilokohtaisessa vastuussa osuuskunnan velvoitteista.

§7
Jasenen velvollisuudet

Jasen on, mikali mahdollista, velvollinen myymaan kaikki teuras- ja valityseldimet Osuuskunnalle tai
osuuskunnan tytar- tai osakkuusyhtiolle.

Tuotantosopimuksessa sovitaan erityisista ehdoista liittyen teuras- ja valityseldinten kasvatukseen ja
markkinointiin. Tuotantosopimukset hyvaksyy osuuskunnan hallitus, tai siina tapauksessa, etta
toiminta hoidetaan tytaryhtion, osakkuusyhtion tai yhteistydkumppanin kautta, ndiden yhtididen
hallitus.

§8
Teuras- ja vélityseldinten hinta ja tilitys

Toimitetuista teuras- ja valityseldaimista maksetaan hinta voimassaolevan listahinnan mukaan.
Osuuskunnan hallintoneuvosto paattaa mahdollisista jalkitileista.



§9
Osuuskunnan velvollisuudet
Osuuskunta on joko itse tai tytdr- tai osakkuusyhtion tai sopimuskumppanin valityksella velvollinen

1) vastaanottamaan jasenten elintarvikelainsdadannon maaraysten laatuvaatimukset tayttavat
eldintuotteet ja valityseldimet tuotantosopimuksessa sovittuun maaraan asti

2) huolehtimaan, etta eldimet myydaan mahdollisimman edullisin ehdoin

3) hoitamaan liiketoimintaa jaseniston etujen mukaisesti

§10
Vararahasto ja muut rahastot

Osuuskunnalla on vararahasto. Vararahastoa kartutetaan siihen saakka, kunnes rahasto nousee
osuuskuntalain madaraamaan minimaaraan.

Niin pitkdan kuin vararahasto ei ole noussut mainittuun minimimaaraan, siirretddn vararahastoon
jasenille maaratyt sopimussakot ja se osa vuosiylijadmasta, joka esitetdan § 11 momentissa 1.

§11
Ylijgama
Mikali vararahasto ei nouse tayteen maaraansa, tulee vihintdan yksikahdeskymmenesosa (1/20)

vuosiylijadmasta siirtda rahastoon sen jalkeen, kun ylijadmastad on viahennetty aiempien tilikausien
taseesta ilmeneva tappio.

Ylimeneva osa ylijadmasta, siten kuin edustajisto asiasta paattaa, kaytetdadn osuuskunnan omiin
tarpeisiin, jaetaan jasenille tai kdytetaan yleishyodyllisiin tarpeisiin tai sellaisiin tarpeisiin, jotka
edistavat maataloutta.

Se osuus ylijadmasta, joka jaetaan jasenille, tulee jakaa ndiden kesken ensi sijassa suhteessa siihen
maaraan, jonka kukin jasen on kadyttanyt osuuskunnan palveluita viimeksi paattyneen tilivuoden
aikana.

Ylijadman jakaminen jdsenille voi myos toimittaa suhteessa siihen, kuinka paljon jasenet tilivuoden
lopussa saavat korkoa taysimadaraisesti maksamilleen osuuksille. Koron suuruuden maaraa kulloinkin
edustajisto hallintoneuvoston esityksestd. Tatd jakotapaa voidaan kadyttaa vaihtoehtoisesti tai
rinnakkain edellisessd momentissa kerrotun jakoperusteen kanssa.

§12
Edustajisto

Osuuskunnan jasenten paatosvaltaa kdyttaa vahintaan kaksikymmentayksi (21) ja enintdan
kolmekymmentéayksi (31) edustajaa, jotka valitaan jasenistosta danestysalueittain.

Osuuskunnan alueen jakamisen danestysalueisiin seka kultakin danestysalueelta valittavien
edustajien lukumaaran vahvistaa hallintoneuvosto.



Ainestysalueita maarattiessa tulee mahdollisuuksien mukaan noudattaa kuntajakoa.

Edustajien luku jaetaan eri danestysalueiden kesken siinad suhteessa kuin niissa vaalivuoden
tammikuun 1. pdivana on koti- tai asuinpaikan nojalla ollut osuuskunnan jasenia suhteessa
osuuskunnan koko jasenmaaraan, kuitenkin siten etta jokaiselta danestysalueelta valitaan vahintaan
yksi (1) edustaja.

Edustajisto valitaan postidanestyksella tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen
avulla suhteellisen vaalitavan mukaan siina jarjestyksessa kuin osuuskunnan vaalijarjestyksesta
ilmenee.

Edustajiston vaalissa kullakin jasenelld on yksi (1) 4ani. Jdsenen danioikeutta voivat valtuutettuina
kayttaa jasenen aviopuoliso, avopuoliso tai taysi-ikdiset lapset.

Edustajistoon vaalikelpoinen on kahdeksantoista (18) vuotta tayttanyt henkil®, joka on hyvaksytty
osuuskunnan jaseneksi ennen vaalivuoden tammikuun 1. paivaa, seka jasenen aviopuoliso,
avopuoliso tai taysi-ikdiset lapset, jotka eivat ole osuuskunnan palveluksessa eivatka kuulu
hallitukseen tai hallintoneuvostoon seka joiden koti- tai asuinpaikka on osuuskunnan toimialueella.

Edustajisto valitaan neljdksi (4) vuodeksi kerrallaan ja jasenten toimikausi alkaa valittémasti sen
jalkeen, kun vaalitulos on julkistettu vaalijarjestyksessa saadetylla tavalla.

Mikali edustajan tehtava lakkaa toimikauden aikana, tulee hanen tilallensa asianomaiselta
danestysalueelta se valitsematta jaanyt edustajistoehdokas, joka on eniten saanut dania tai jonka
vertailuluku on suurin.

§13
Edustajiston kokoukset

Edustajiston varsinainen kokous pidetaan kerran (1) vuodessa hallintoneuvoston maaraamana
paivana ennen toukokuun loppua. Ylimaarainen kokous pidetdan, kun hallintoneuvosto nakee sen
tarpeelliseksi tai kun se lain mukaan tulee pitaa.

Kokoukset pidetdan osuuskunnan kotipaikassa, ellei hallintoneuvosto yksittaistapauksessa erityisen
painavasta syysta maaraa kokouspaikaksi muuta Suomessa olevaa paikkaa.

Edustajiston kokouksessa kullakin edustajalla on yksi (1) dani. Edustaja ei saa kdyttda danioikeuttaan
valtuutetun kautta.

Kokouksen paatokseksi tulee, jollei laissa tai ndissa sadanndissa jostakin asiasta toisin maarata, se
mielipide, jota on kannattanut enemmaén kuin puolet annetuista dédnisti. Adnten mennessa tasan
vaali ratkaistaan arvalla, mutta muissa asioissa tulee paatokseksi se mielipide, johon puheenjohtaja
on yhtynyt.

Kokouksessa on pidettava poytakirjaa. Jos paatds on danestyksen tulos, on péytakirjaan merkittava,
miten danet ovat jakautuneet. Péytakirja on kokouksen puheenjohtajan ja kahden kokouksessa sita
varten valitun henkilon tarkastettava ja allekirjoitettava.



§14
Edustajiston varsinaiset kokoukset
Edustajiston varsinaisessa kokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

2) todetaan, onko kokouskutsu ja mahdollinen ennakkoinformaatio toimitettu sddntdjen
maaraamalla tavalla ja onko kokous muutoin laillinen

3) valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat daantenlaskijoina

4) esitetaan hallituksen vuosikertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus sekéa
hallintoneuvoston niistd antama lausunto

5) vahvistetaan tilinpaatoksen edelliselta tilikaudelta

6) péaatetaan vastuuvapauden mydntamisesta hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille seka
toimitusjohtajalle tai muusta toimenpiteesta, johon sanotun tilikauden hallinto ja tilit antavat
aihetta

7) péaatetaan tilivuoden ylijadaman kayttamisesta

8) maarataan edustajien, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajan
palkkiot

9) valitaan tarvittava maara jasenia hallintoneuvostoon

10) valitaan yksi tai kaksi (2) tilintarkastajaa

11) maarataan, missa sanomalehdessa kutsu edustajiston kokoukseen ja muut ilmoitukset
julkaistaan

12) kasitelldadn muuta kutsussa mainitut asiat

13) valitaan valmisteleva ty6valiokunta, joka koostuu 3:sta edustajiston edustajasta. Tama tapahtuu

edustajiston vaalien yhteydessa ja ennen kuin uusi tyovaliokunta valitaan valiokuntaa edustavat
ne edustajiston jasenet, jotka ovat saaneet eniten dania kussakin vaalipiirissa. Jos osuuskunnalla
on vain yksi vaalipiiri, valiokuntaa edustavat ne kolme edustajaa, jotka ovat eniten saaneet dania

suoritetussa edustajistovaalissa.

Tyo6valiokunnan tehtdva on valmistella seuraavia asioita:

a) tehda ehdotus edustajiston puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta, jotka on maara valita

kahdeksi vuodeksi. Edustajiston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on lasndolo- ja
puheoikeus hallintoneuvoston kokouksissa;

b) tehda ehdotus hallintoneuvostoon ehdolle tulevista jasenista

c) tehda ehdotus hallintoneuvoston ja edustajiston ja vuosi- ja kokouspalkkioista

§ 15
Kokouskutsu ja muut tiedonannot

Hallintoneuvosto kutsuu edustajiston kokouksen koolle ilmoituksella, joka lahetetdan aikaisintaan
kaksi kuukautta ja viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta kaikille edustajille postitse, ellei
osuuskuntalaissa sdddeta pidemmasta kokouskutsuajasta. Kutsu voidaan myos toimittaa jasenten
keskuuteen yleisesti levidvassa lehdessa tai edustajiston maaraamassa lehdessa.

Jos edustajiston kokouksessa kasitellaan asiaa, jonka kasittely edellyttdaa osuuskuntalain mukaan
erityisen kutsuajan noudattamista, ei edustajiston kokous saa paattaa asiasta ennen kuin yksi



kuukausi on kulunut siitd, kun osuuskunnan jasenet ovat saaneet ilmoituksen paatésehdotuksen
paaasiallisesta sisallosta ja edustajiston kokouksen ajankohdasta.

Muut tiedonannot toimitetaan osuuskunnan jasenille tai edustajille edellda 1 momentissa kerrotussa
lehdessa tai kirjallisesti kirjeella.

§ 16
Hallintoneuvosto

Osuuskunnan hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan yhdeksan (9) ja enintdan kahdeksantoista (18)
jasentad, jotka valitaan kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan.

Jasenten lukumaaran tulee aina olla jaollinen kolmella (3). Hallintoneuvoston jasenista vahintdan
viisi kuudesosan (5/6) tulee olla osuuskunnan jasenia.

Hallintoneuvostosta on vuosittain erovuorossa yksi kolmasosa (1/3), aluksi arvan mukaan ja sen
jalkeen vuorottain.

Valittu jasen aloittaa toimikautensa valittdmasti, kun valinta on tehty ja toimii tehtavassaan siihen
saakka, kunnes varsinainen edustajiston kokous, joka pidetdaan kolme (3) vuotta valinnan jalkeen, on
paattanyt toimintansa. Jasen luopuu tehtavastadan siina varsinaisessa edustajiston kokouksessa, joka
pidetdan sen jalkeen, kun jasen on tayttanyt kuusikymmentaviisi (65) vuotta. Henkild, joka ennen
toimikauden alkua tayttaa kuusikymmentaviisi (65) vuotta, ei voi tulla valituksi hallintoneuvoston
jaseneksi.

Hallintoneuvoston jaseneksi ei voida valita hallituksen jasenta eikd toimitusjohtajaa, ei myoskaan
henkild3, jolle on uskottu tiettyjen hallinnolle kuuluvien tehtavien tai muutoin hallinnon tietyn osan
hoitaminen.

Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kalenterivuodeksi
kerrallaan.

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta niin usein kuin asiat vaativat tai hallitus sita
pyytaa.

Hallintoneuvosto on paatdsvaltainen, kun yli puolet (1/2) kaikista jasenista on lasna. Asiaa ei
kuitenkaan saa ottaa kasittelyyn, ellei kaikille jasenille, sikali kuin mahdollista, ole annettu tilaisuutta
osallistua asian kasittelyyn.

Hallintoneuvoston kokouksessa tulee paatokseksi se mielipide, jota enemman kuin puolet on
kannattanut, ja ddnten mennessa tasan se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Kokouksessa on laadittava poytékirja, jonka oikeellisuuden puheenjohtajan ja vahintdan yhden (1)
hallintoneuvoston siihen valitseman jasenen on vahvistettava. Péytékirjat on vuosittain numeroitava
juoksevasti ja hallituksen toimesta sailytettava.



§17

Hallintoneuvoston tehtavat

Hallintoneuvoston tehtavana on sen lisdksi, mitd muualla ndissa sdanndissa maarataan:

1) valvoa, ettd osuuskunnan hallintoa hoidetaan sopusoinnussa lain, ndiden sdantojen seka
edustajiston ja hallintoneuvoston omien paatosten kanssa

2) ottaa ja erottaa toimitusjohtaja

3) suorittaa hallituksen jasenten ja mahdollisten varajdsenten valinta seka paattaa, kuka heista
toimii hallituksen puheenjohtajana ja varapuheenjohtajana ja lisaksi maarata heidan
palkkionsa

4) vahvistaa yleiset maaraykset, joiden mukaan osuuskunnan toimintaa hoidetaan

5) pé&attda osuuskunnan toiminnan tarkoituksen laajentamisesta seka uuteen liikketoimintaan
ryhtymisesta sdantdjen puitteissa

6) paattaa, miten suuriin sitoumuksiin hallitus voi ryhtya ja kuinka suuria pantteja hallitus voi
antaa osuuskunnan lukuun

7) valita osuuskunnan toiminnalle tarpeelliset valiokunnat, jotka kuitenkaan eivat saa hoitaa
hallinnolle kuuluvia asioita ja joiden tehtaviin ei kuulu hallinnon valvonta

8) péaattda mahdollisen jalkitilin suuruudesta

9) valita henkilot, jotka hallintoneuvoston puolesta suorittavat osuuskunnan hallinnon ja
tilinpidon valvontaa ja joiden selvitys valvonnan tuloksista esitelldan ja kirjataan poytakirjaan
hallintoneuvoston kokouksessa

10) paattaa osuuskunnan suhteista muihin organisaatioihin

11) vahvistaa tilinpaatoksen perusteet

12) tarkastaa hallituksen toimintakertomus seka antaa se, oma kertomuksensa, tilintarkastajien
kertomus ynna mahdollisesti vaaditut selvitykset edustajistolle

13) paattaa edustajiston kokouksen koolle kutsumisesta ja valmistella siina kasiteltdvat asiat

§18
Hallitus

Osuuskunnan hallintoa hoitaa hallitus, jonka hallintoneuvosto valitsee. Hallitus koostuu
toimitusjohtajasta ja neljasta (4) muusta jasenestd, joista vahintdan kolmen (3) tulee olla
osuuskunnan jasenia.

Hallituksen jasenen toimikausi on kaksi (2) vuotta, paitsi jos se on maaratty lyhemmaksi, jotta niiden
hallituksen jasenten lukumaaré, jotka ovat erovuorossa tulee sdilyttdd puolessa (1/2).

Hallitukseen voidaan lisdksi valita samoin perustein kahdeksi (2) vuodeksi yhta monta varajasenta
kuin hallituksessa on varsinaisia jasenid, pois lukien toimitusjohtaja. Varajdsenet voidaan valita
henkilokohtaisiksi varajaseniksi kyseisille varsinaisille hallituksen jasenille.



§ 19
Hallituksen kokoukset

Hallitus on paatosvaltainen, kun yli puolet (1/2) sen jasenista on ldsna. Asiaa ei kuitenkaan saa ottaa
kasittelyyn, ellei kaikille jasenille, sikali kuin mahdollista, ole annettu tilaisuutta osallistua asian
kasittelyyn.

Hallitus saa, sikali kun paatosvaltuus ndiden saantdjen mukaan ei kuulu hallintoneuvostolle,
valtuuttaa jonkun jasenistdan tai muun henkilon hoitamaan hallituksen valvonnassa tiettyja
hallinnolle kuuluvia tehtavia tai muutoin tiettya osaa hallinnosta.

Hallintoneuvoston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus hallituksen
kokouksissa.

Hallituksen kokouksessa tulee paatokseksi se mielipide, jota enemman kuin puolet on kannattanut,
ja aanten mennessa tasan se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallituksen kokouksista on laadittava poytakirja, jonka oikeellisuuden puheenjohtajan ja vahintaan
yhden (1) hallituksen siihen valitseman jasenen on vahvistettava. Poytakirjat on vuosittain
numeroitava juoksevasti ja hallituksen toimesta sailytettava.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta niin usein kuin asiat vaativat ja kasittelee kokouksessa
muun muassa seuraavia asioita:

1) jasenten ottaminen

2) osuuskunnan ylempien toimihenkil6iden ottaminen ja erottaminen

3) ilmoittaminen osuuskunnan toiminimen samoin kuin prokuran kirjoittamisen valtuutuksesta
4) hallintoneuvoston kasiteltdvaksi tarkoitettavien asioiden valmistelu

5) toimitusjohtajan palkkaetujen vahvistaminen

6) paattdminen osuuskunnan omaisuuden panttauksesta

§20
Toimitusjohtaja

Toimitusjohtaja huolehtii osuuskunnan liiketoiminnan valittémasta johtamisesta.

§21
Toiminimen kirjoittaminen

Valtuus osuuskunnan toiminimen kirjoittamiseen voidaan antaa toimitusjohtajalle seka hallituksen
varsinaisille jasenille ja varajasenille. Prokura annetaan tarpeen mukaan yhdelle tai useammalle
henkilolle.



§22
Tilikausi ja tilinpaatos
Osuuskunnan tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatoksen tulee valmistua ja jattaa tilintarkastajille tarkastukseen viimeistdan kuukausi (1)
ennen edustajiston varsinaista kokousta, kuitenkin viimeistdadan ennen maaliskuun paattymista.

§23
Tilintarkastus ja tilintarkastuskertomus

Tilintarkastajien tulee antaa osuuskunnan kunkin tilikauden hallinnosta ja tileista kirjallinen
tilintarkastuskertomus, joka tulee jattaa hallintoneuvostolle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen
edustajiston varsinaista kokousta.

§24
Jasenen eroaminen

Jasen voi erota osuuskunnasta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle. Jasenelld ei ole oikeutta
erota osuuskunnan aikaisemmin kuin kaksi (2) vuotta jaseneksi tulemisesta, ellei hallituksen mielesta
ole olemassa erityisia syita aikaisempaan eroamiseen.

Kun jasenen jasenyys osuuskunnassa on lakannut, saa jasen tai han, jolle hdanen oikeutensa ovat
siirtyneet palautuksena osuusmaksun, joka maksetaan hanelle vuoden kuluessa sen tilikauden
paattymisestd, jolloin jasenyys lakkasi, mikali osuuskunnalla taseen perusteella on jaettavaa
ylijaamaa. Palautus voi olla enintdaan jasenen maksaman osuusmaksun suuruinen.

§ 25
Kuolleen jasenen oikeudenomistajan oikeus

Kuolleen jasenen oikeudenomistajalla, jolle oikeus taman osuusmaksuun on siirtynyt, on oikeus
jaseneksi padasemiseen, mikali edellytykset jasenyyden saamiseen muutoin ovat olemassa.
Oikeudenomistajan, joka haluaa kayttda tata oikeuttaan, on ilmoitettava siitd osuuskunnalle vuoden
(1) kuluessa kuolinpaivasta.

26 §
Jasenen erottaminen
Jasen voidaan erottaa osuuskunnasta:

1) jos jasen ei saamastaan varoituksesta huolimatta aikanaan suorita maksujaan osuuskunnalle tai
tayta muita jasenyydesta johtuvia velvollisuuksiaan

2) jos jasen kokonaan tai olennaisilta osin lakkaa markkinoimasta teuras- ja valityseldimia
osuuskunnan, sen tytar- tai osakkuusyhtion tai sopimuskumppanin kautta



3) jos jasen aiheuttaa osuuskunnalle, sen tytar- tai osakkuusyhti6lle tai sopimuskumppanille
taloudellista tai muuta vahinkoa tai muutoin toimii osuuskunnan tarkoitusperien vastaisesti tai
levittaa tietoa, joka vahingoittaa osuuskunnan ja/tai sen tytar- tai osakkuusyhtion tai
sopimuskumppanin mainetta tai omalla toiminnallaan vaikeuttaa osuuskunnan, sen tytar- tai
osakkuusyhtion tai sopimuskumppanin johdon ja/tai hallinnon tyota

4) jos jasen asetetaan konkurssiin tai holhouksen alaiseksi.

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus.

§ 27
Osuuskunnan vapaaehtoinen purkaminen

Paatos osuuskunnan vapaaehtoisesta purkamisesta tulee tehda edustajistossa. Paatos
vapaaehtoisesta purkamisesta ei ole pateva, mikali padtosta ole tehty kahdessa (2) perakkaisessa
edustajiston kokouksessa ja sen hyvaksymisen puolesta ole viimeksi pidetyssa kokouksessa annettu
kahta kolmasosaa (2/3) danestykseen osallistuneiden danista. Kutsu kumpaankin néista edustajiston
kokouksista tulee lahettaa aikaisintaan kaksi (2) kuukautta ja viimeistdan kuukausi (1) ennen
kokousta. Kokousten vali tulee olla vahintdan yksi (1) kuukausi.

§28
Varojen jakaminen osuuskunnan purkautuessa

Jos osuuskunta puretaan, paattaa edustajisto siita, milla tavoin osuuskunnassa oleva omaisuus
kaytetaan.

Mikali paatokseksi tulee, ettd olemassa oleva omaisuus jaetaan jasenten kesken, toteutetaan jako

perustuen suhdelukuun, joka saadaan, kun kunkin jasenen maksamien osuuksien maéara kerrotaan
kunkin jasenen jasenyysvuosilla. Jasenyys, joka on syntynyt osuuden siirron seurauksena, lasketaan
alkaen siita paivasta, kun ensimmainen luovuttaja on tullut osuuskunnan jaseneksi.

Siina tapauksessa, etta olemassa olevaa omaisuutta ei jaeta jasenten kesken, se kdytetaan
maatalouden edistdmiseen tai luovutetaan yleishyodylliseen tarkoitukseen.

§29
Vilimiesmenettely

Riidat toiselta puolen osuuskunnan ja toiselta puolen hallintoneuvoston tai hallituksen jasenen,
osuuskunnan muun edustajan, selvitysmiehen tai osuuskunnan jasenen valilla ratkaistaan
valimiesmenettelyd noudattaen niin kuin siitd annetussa laissa saadetaan.



§30
Saantdjen muuttaminen

Saantojen muuttamisesta paattaa edustajiston kokous. Paatos on pateva, jos sitd on kannattanut
vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista danista, ellei osuuskuntalaissa tai toisaalla naissa
sddannoissa ole maaratty suuremmasta enemmistosta.

§31
Sovellettava laki

Muutoin sovelletaan voimassa olevaa osuuskuntalakia.






